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Podstawowe regulacje prawne dotyczące Statutu Szkoły

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017r.  poz. 60);
3. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

4. Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 ze zm.);

5. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z późn. zm.);

6. Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

7. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

8. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

10. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

11. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z póź. zm.);

12. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

13. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

14. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

15. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków prowadzenia działalności innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoły i placówki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z póź. zm.);

16. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

17. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

18. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

20. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

21. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

22. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);
23. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. 2017 poz. 59, ze zm.);

24. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli. (Dz. U. z 2019 r. poz. 502) 
Rozdział I
Informacje ogólne

§ 1
Ilekroć w dalszej części Statutu mowa jest o:

1) Szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. ks. Jana Twardowskiego 
w Starogardzie Gdańskim z siedzibą przy ul. Kościuszki 112/114;

2) Dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim;

3) Radzie Pedagogicznej – należy przez to rozumieć organ Szkoły, w którego skład wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoły Podstawowej  im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim;

4) Radzie Rodziców - należy przez to rozumieć organ Szkoły, w którego skład wchodzą wszyscy przedstawiciele rodziców uczniów Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim;

5) rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;

6) Samorządzie Uczniowskim – należy przez to rozumieć organ Szkoły, w którego skład wchodzą wszyscy przedstawiciele uczniów   Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim;

7) nauczycielu – należy przez to rozumieć pracownika pedagogicznego Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim;

8) wychowawcy – należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu opiece powierzono oddział w Szkole.
§ 2
1.   Szkoła Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim (w dalszej części Statutu zwana „Szkołą”) stanowi placówkę niepubliczną o uprawnieniach szkoły publicznej w rozumieniu ustawy – Prawo oświatowe.

2. Nazwa Szkoły używana jest w pełnym brzmieniu.

3. Siedzibą Szkoły jest budynek przy ul. Kościuszki 112/114 w Starogardzie Gdańskim, stanowiący własność organu prowadzącego.
4. Organem prowadzącym Szkołę jest „Wejher Park” spółka z o.o. z siedzibą w Starogardzie Gdańskim reprezentowana przez Prezesa Spółki.

5. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Szkołą jest Pomorski Kurator Oświaty.
6. Cykl  kształcenia w szkole trwa osiem lat.
§ 3
1. Nauka w szkole odbywa się w trybie dziennym.

2. W szkole prowadzona jest elektroniczna dokumentacja przebiegu nauczania w formie dziennika elektronicznego. 

3. Z tytułu udostępniania rodzicom/prawnym opiekunom gromadzonych informacji               w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczących ich dzieci, szkoła nie pobiera     od rodziców/prawnych opiekunów opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji.

4. Absolwenci szkoły otrzymują świadectwo ukończenia szkoły umożliwiające kontynuowanie nauki na ponadpodstawowym etapie kształcenia.
§ 4
1. Szkoła spełnia warunki przewidziane w ustawie o systemie oświaty dla szkół publicznych:

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;

2) przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;

3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej;

5) realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów określone w ustawie o systemie oświaty.

Rozdział II
Misja szkoły i model absolwenta
Misja szkoły

1. Misją  Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdańskim jest kształcenie i wychowywanie uczniów w oparciu o takie wartości jak: samodzielność, kreatywność, wzajemny szacunek, tolerancja, dobro, patriotyzm, pracowitość, w celu wyposażenia uczniów w wiedzę i kompetencje kluczowe potrzebne do samodzielnego funkcjonowania w środowisku otwartym oraz dostosowywania się do zmian rzeczywistości poprzez dalszą edukację.

2. Szkoła pragnie pomóc wychowankom w zdobyciu wiedzy i rozwinięciu ich uzdolnień         i zainteresowań tak, aby okres pobytu w szkole był czasem, w którym ujawniać się będą ich możliwości i inicjatywy, umiejętności indywidualnego i zespołowego działania przygotowującego do odpowiedzialnych zadań dorosłego życia.

Model absolwenta szkoły podstawowej:

1) Opiera się na wartościach określonych w koncepcji rozwoju szkoły,

2) Zna prawa i obowiązki określone w dokumentach szkolnych,

3) Akceptuje siebie, mając świadomość swoich mocnych i słabych stron,

4) Systematycznie i sumiennie zdobywa wiedzę,

5) Jest świadomy celów nauki,

6) Rozwija zainteresowania, talenty i pasje,

7) Jest kulturalny, odpowiedzialny i punktualny,

8) Ma poczucie przynależności do najbliższego środowiska (szkolnego, regionu),

9) Zna i szanuje symbole szkolne, regionalne i narodowe,

10) Prowadzi zdrowy i higieniczny tryb życia,

11) Zna i stosuje zasady dobrego zachowania, nie używa wulgaryzmów, nie stosuje przemocy,

12) Jest gotowy do niesienia pomocy słabszym i niepełnosprawnym.

Rozdział III
Cele i zadania szkoły

§ 5
1. Podstawowym celem szkoły jest wspieranie integralnego rozwoju osobowego uczniów      - w procesie wychowania, nauczania i opieki – określonym dla szkoły podstawowej, realizowanym według koncepcji zapisanej w § 4 statutu. 

2. Szkoła wychowuje uczniów do odpowiedzialności za siebie i za innych oraz za dobro wspólne w życiu rodzinnym i społecznym.

§ 6
1. Zasady i wartości stanowią fundament procesu wychowawczego opisanego szczegółowo
w programie wychowawczo-profilaktycznym, są uwzględniane w programach kształcenia
i mają być ukazywane w środowisku szkoły w szczególności przez nauczycieli i osoby pełniące funkcje kierownicze. 

2. Proces wychowawczy i formacyjny w szkole opiera się na trójpodmiotowości oddziaływań wychowawczych i kształcących: uczeń – szkoła – dom rodzinny, z naciskiem na:

1) rozwijanie predyspozycji i zdolności poznawczych dziecka; 

2) kształtowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawości 
w poznawaniu otaczającego świata i w dążeniu do prawdy; 

3) poszanowanie godności dziecka; 

4) zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunków do nauki 
i zabawy, 

5) działania indywidualnego, zespołowego, rozwijania samodzielności oraz odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej, aktywności badawczej, a także działalności twórczej;

6)  wyposażenie dziecka w umiejętność czytania i pisania, w wiadomości i sprawności matematyczne potrzebne w sytuacjach życiowych i szkolnych oraz przy rozwiązywaniu problemów;

7) dbałość o to, aby dziecko mogło nabywać wiedzę i umiejętności potrzebne do rozumienia świata, w tym zagwarantowanie mu dostępu do różnych źródeł informacji
i możliwości korzystania z nich;
§ 7
1. Kształcenie w Szkole jest elementem szeroko rozumianego wychowania. Jego istotą jest wspomaganie rozwoju ucznia w kierunku stawania się w pełni osobą i oznacza przede wszystkim rozwijanie:

1) podmiotowości,

2) odpowiedzialności,

3) umiejętności dokonywania wyborów i przyjmowania ich konsekwencji,

4) poczucia własnej godności,

5) możliwości twórczych,

6) potrzeby i poczucia sensu, ale równocześnie przekraczanie siebie w kierunku bycia
z innymi i dla innych.

2. W procesie rozwoju ucznia, nauczyciel przyjmuje rolę osoby życzliwej i z szacunkiem dla wychowanka:

1) instruującej go,

2) kierującej, współdziałającej i towarzyszącej w dążeniu do prawdy,

3) modelującej sobą (własnym przykładem),

4) odwołującej się przede wszystkim do dialogu, wiarygodnych źródeł i przykładów.

3. Szkoła wspiera wszechstronny rozwój osobowy ucznia, w szczególności w sferach:

1) dojrzewania intelektualnego,

2) dojrzewania emocjonalnego, 

3) dojrzewania moralnego,  

4) dojrzewania woli, 

5) dojrzewania społecznego.

§ 8
1. Szkoła zapewnia możliwość pobierania nauki przez dzieci i młodzież niepełnosprawną, niedostosowaną społecznie i zagrożoną niedostosowaniem społecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
2. Szkoła realizuje cele i zadania określone dla ośmioletniej szkoły podstawowej
w przepisach prawa oświatowego, zgodnie ze swym charakterem określonym w statucie.

§ 9
1. Szkoła jest otwarta na przyjmowanie uczniów wyznających inną religię, poszukujących      i nie wyznających żadnej religii, którzy wybierają tę szkołę jako miejsce swej edukacji. 

2. Szanując ich przekonania, szkoła zapewnia wychowanie do wzajemnego szacunku, pokoju i współpracy – w klimacie chrześcijańskiej otwartości i miłości.

3. Wszyscy uczniowie mają obowiązek uczestniczenia w pełni w procesie wychowania           i nauczania obowiązującym w szkole. W zakresie praktyk religijnych korzystają                  z przysługującej im wolności sumienia i wyznania poza szkołą.

4. Sprawowanie opieki w związku z ich praktykami religijnymi, w razie potrzeby, zapewniają rodzice lub opiekunowie prawni.

§ 10
1. Nauka religii katolickiej i katecheza stanowi podstawę działania szkoły i jest realizowana w ramach planu zajęć, w wymiarze dwóch godzin tygodniowo.

2. Życzenie rodziców (bądź uczniów), o którym mowa w art. 12 ust. 1 ustawy o systemie oświaty, wyrażają rodzice bądź uczniowie przez wybór szkoły publicznej.

3. Życzenie udziału w zajęciach religii może być odwołane w każdym czasie.

§ 11
1. Sposoby realizacji zadań w szkole:

1) Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiązującą podstawę programową kształcenia ogólnego dla poszczególnych etapów edukacyjnych zgodnie z przyjętymi programami nauczania dla każdej edukacji przedmiotowej.

2. Programy nauczania – wymagania, zasady dopuszczania do użytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje treści nauczania ustalone dla danych zajęć edukacyjnych w podstawie programowej ułożone chronologicznie, ze wskazaniem celów kształcenia   i wychowania zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 

2) Program nauczania może zawierać treści wykraczające poza zakres treści kształcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, że treści wykraczające poza podstawę programową:

a) uwzględniają aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

b) są przystosowane do danego poziomu kształcenia pod względem stopnia trudności, formy przekazu, właściwego doboru pojęć, nazw, terminów i sposobu ich wyjaśniania;

c) wraz z treściami zawartymi w podstawie programowej stanowią logiczną całość.

3) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespół nauczycieli musi być dostosowany do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony                   i powinien uwzględniać warunki dydaktyczne i lokalowe szkoły, zainteresowania uczniów, lokalizację szkoły, warunki środowiskowe i społeczne uczniów;

4) Program nauczania opracowuje się na cały etap edukacyjny;

5) Nauczyciel może zaproponować program nauczania opracowany samodzielnie lub      we współpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel może również zaproponować program opracowany przez innego autora (autorów) lub program opracowany przez innego autora (autorów) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. 

6) Program nauczania dla zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, zwany dalej "programem nauczania ogólnego" dopuszcza do użytku w danej szkole dyrektor szkoły na wniosek nauczyciela lub zespołu nauczycieli po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

3. Program nauczania zawiera :

1) szczegółowe cele kształcenia i wychowania;

2) treści zgodne z treściami nauczania zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego;

3) sposoby osiągania celów kształcenia i wychowania, z uwzględnieniem możliwości indywidualizacji pracy w zależności od potrzeb i możliwości uczniów oraz warunków, w jakich program będzie realizowany;

4) opis założonych osiągnięć ucznia;

5) propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania osiągnięć ucznia.

4. Wniosek, o którym mowa w ust. 2 pkt. 6 dla programów, które będą obowiązywały          w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele składają w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego;

5. Dyrektor szkoły lub upoważniona przez niego osoba, wykonująca zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku wątpliwości, czy przedstawiony program spełnia wszystkie warunki opisane w ust. 3, dyrektor szkoły może zasięgnąć opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego wykształcenie wyższe i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajęć edukacyjnych dla których program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespołu przedmiotowego funkcjonującego w szkole;

6. Opinia, o której mowa w ust. 5 zawiera w szczególności ocenę zgodności programu           z podstawą programową kształcenia ogólnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniów;

7. Opinia o programie powinna być wydana w ciągu 14 dni, nie później niż do 31 lipca;

8. Program nauczania do użytku wewnętrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoły             w terminie do 31 sierpnia każdego roku szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 6. Dopuszczone programy nauczania stanowią Szkolny Zestaw Programów Nauczania. Dyrektor szkoły ogłasza Szkolny zestaw programów nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia         1 września każdego roku;

9. Dopuszczone programy nauczania podlegają ewaluacji po każdym roku pracy. Ewaluacji dokonują autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujący go w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane są na posiedzeniach zespołów przedmiotowych w terminie do 30 czerwca każdego roku.

10. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów całości podstawy programowej.

11. Indywidualne programy edukacyjno – terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia  z orzeczeniem o niepełnosprawności, programy zajęć rewalidacyjno - wychowawczych  dla uczniów zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub zagrożonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoły.

12. Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego

2) bez zastosowania podręcznika lub materiałów, o których mowa w pkt 1.

13. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podręcznika zapewnionego przez ministra właściwego do spraw oświaty, może przedstawić cześć programu obejmującą okres krótszy niż etap edukacyjny. Warunek uwzględnienia w całości podstawy programowej powinien być spełniony wraz                    z dopuszczeniem do użytku ostatniej części podręcznika.
§ 12
Podręczniki, materiały edukacyjne – zasady dopuszczania do użytku w szkole.
1. Decyzję o w wykorzystywaniu podręcznika i innych materiałów dydaktycznych w procesie kształcenia podejmuje zespół nauczycieli prowadzących określoną edukację w szkole.

2. Propozycję podręczników lub materiałów edukacyjnych do prowadzenia zajęć w klasach przedstawiają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 1 czerwca, zespoły nauczycieli utworzone odrębnie spośród nauczycieli prowadzących zajęcia z danej edukacji przedmiotowej.

3. Zespoły, o których mowa w ust. 2 przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję:

1) jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych;

2) jednego lub więcej podręczników lub materiałów edukacyjnych do nauczania obcego języka nowożytnego, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języka obcego w klasach, w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych lub międzyklasowych.

4. Dyrektor szkoły na podstawie propozycji zespołów nauczycielskich, uczących poszczególnych edukacji, a także w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli             w sprawie podręcznika lub materiałów dydaktycznych oraz materiałów ćwiczeniowych ustala po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców:

1) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym z zastrzeżeniem, by łączny koszt zakupu materiałów ćwiczeniowych nie przekroczył kwoty dotacji celowej, określonej w odrębnych przepisach.

5. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w poszczególnych klasach może dokonać zmiany w zestawie podręczników lub materiałach edukacyjnych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika lub materiału edukacyjnego.

6. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w danym oddziale, może dokonać zmiany materiałów ćwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

7. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołów nauczycielskich, może uzupełnić szkolny zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych, a na wniosek zespołu nauczycieli uczących  w oddziale uzupełnić zestaw materiałów ćwiczeniowych.

§ 13
1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo – profilaktycznym.
2. Dyrektor odpowiada za ustalenie programu wychowawczo-profilaktycznego obejmującego treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów i realizowane przez nauczycieli oraz działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców, dostosowywane do potrzeb rozwojowych uczniów i środowiska szkoły.
3. Program wychowawczo – profilaktyczny, opracowuje zespół składający się z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoły, w tym pedagog szkolny.

4. Program wychowawczo – profilaktyczny opracowuje się po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniów i rodziców na cykl edukacyjny, z uwzględnieniem dojrzałości psychofizycznej uczniów.

5. Programy, o których mowa w ust. 1 Rada Rodziców uchwala w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego, po wcześniejszym uzyskaniu porozumienia z Radą Pedagogiczną. Przez porozumienie rozumie się pozytywne opinie o Programie wychowawczo – profilaktycznym wyrażone przez Radę Pedagogiczna i Radę Rodziców.

6. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego Rada Rodziców nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie Programu wychowawczo                  – profilaktycznego, rozumianą jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor szkoły                 w uzgodnieniu z organami sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców          w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

7. Wychowawcy klas na każdy rok szkolny opracowują plany pracy wychowawczej,              z uwzględnieniem treści Programu wychowawczo – profilaktycznego i przedstawią je       na zebraniach rodziców. 

8. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawcą klasy. Dyrektor szkoły zapewnia zachowanie ciągłości pracy wychowawczej przez cały okres funkcjonowania klasy na danym etapie edukacyjnym.

§ 14
1. Środowisko wychowawcze szkoły – jako wspólnoty – tworzą wszyscy jej członkowie: nauczyciele, uczniowie i rodzice.

2. Szkoła wspiera rodziców (prawnych opiekunów) jako pierwszych wychowawców swoich dzieci i stara się współpracować z nimi w celu budowania spójności wychowawczej.

§ 15
1. Szkoła wspiera wychowawczą rolę rodziny – w oparciu o własny Program wychowawczo – profilaktyczny.

2. Szkoła w szczególności:

1) angażuje wszystkich nauczycieli w proces wspierania wszechstronnego rozwoju uczniów,

2) stara się włączać rodziców w proces wychowania i pomaga im w przyjęciu bezpiecznej wizji rozwoju własnych dzieci,

3) podtrzymuje więzi z absolwentami szkoły.

3. Szkoła pomaga w wychowaniu każdej rodzinie, także nie podzielającej wartości, które reprezentuje, kierując się dobrem osoby ucznia i szanując rodziców (opiekunów prawnych) jako pierwszych wychowawców.

§ 16
1. Wspierając rodzinę w wychowaniu i kształceniu dzieci, szkoła zapewnia prawidłowy przekaz kultury, dziedzictwa i zasad moralnych, poprzez nauczanie, przykład wychowawców oraz wspólnotę szkoły.

2. Szkoła wspiera rodziców uczniów w rozeznawaniu prawdziwych wartości oraz zagrożeń dla rodziny i wychowania. Formy współdziałania z rodzicami uwzględniają potrzeby rodziców.

§ 17
1. Realizując cele i zadania wynikające z przepisów prawa, szkoła:

1) kształtuje środowisko wychowawcze wspomagające integralny rozwój osobowy uczniów,

2) sprawuje opiekę nad uczniami, chroni przed zagrożeniami i przygotowuje ich              do odpowiedzialności za swoje życie,

3) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności na poziomie szkoły podstawowej.

4) przygotowuje uczniów do kontynuowania edukacji w szkole  .

2. W zakresie wychowania i kształcenia, szkoła:

1) wychowuje uczniów w poszanowaniu historii, tradycji i kultury narodowej, ucząc jednocześnie szacunku dla osób i społeczności reprezentujących inne kultury i narody,

2) kształci według przyjętych programów nauczania uwzględniających podstawę programową kształcenia ogólnego, zgodnie ze swym charakterem wychowawczym, 

3) udziela w miarę możliwości indywidualnego wsparcia uczniom szczególnie uzdolnionym oraz potrzebującym pomocy w nauce i rozwoju,

4) zapewnia opiekę w czasie zajęć zorganizowanych w szkole i poza szkołą,
5) stwarza warunki formacji uczniów, rodziców i nauczycieli.

3. Opiekę nad uczniami w szkole i poza szkołą podczas zorganizowanych zajęć sprawują nauczyciele, zgodnie z planem zajęć szkolnych.

4. Do form opieki nad uczniami zalicza się:

1) opiekę podczas zajęć w szkole i poza szkołą sprawowaną przez nauczyciela prowadzącego zajęcia,

2) opiekę nad uczniami w trakcie wycieczek szkolnych sprawowaną przez opiekunów upoważnionych przez dyrektora,

3) opiekę pełnioną podczas dyżurów nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem obowiązków nauczyciela dyżurnego,

4) otaczanie opieką ucznia u którego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe,

5) współdziałanie szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie wychowania, nauczania i profilaktyki,

6) otaczanie opieką ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami lub przewlekle chorego oraz objętego pomocą psychologiczno-pedagogiczną.

§ 18
1. Szkoła wspiera rodzinę każdego ucznia.

2. W rodzicach uczniów szkoła widzi sprzymierzeńców w pracy wychowawczej, dydaktycznej, prewencyjno-profilaktycznej oraz opiekuńczej.

3. Szkoła zapewnia rodzicom stały kontakt w sprawach dotyczących ich dzieci, okresowe spotkania w formie wywiadówek oraz dokształcania i formacji.

4. Od rodziców szkoła oczekuje współpracy w sprawach wychowania i kształcenia swoich dzieci, udziału w organizowanych dla nich spotkaniach, wspierania swoją postawą autorytetu szkoły.

5. Rodzice uczniów mają prawo do:

1) zapoznania się ze statutem i regulaminami szkoły,

2) zapoznania się z programem wychowawczym, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami dotyczącymi klasyfikowania, promowania                             i przeprowadzania egzaminów,

3) uzyskiwania informacji na temat zachowania i postępów w nauce swoich dzieci         oraz przyczyn trudności szkolnych.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 19
1. Szkoła organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach określonych w odrębnych przepisach                i ustalonych w szkole.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne                   i nieodpłatne.

§ 20
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu możliwości ucznia, wynikających z jego konkretnych uwarunkowań.

2. Pomoc udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu ich                    w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych, na rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych, aby oddziaływanie rodziców i nauczycieli wspierało ucznia.

3. Ze strony szkoły podejmowane są wysiłki, aby doprowadzić do uzgodnienia spójności pomocy ze strony rodziców i nauczycieli.

4. Wszyscy nauczyciele mają obowiązek uczestniczyć w udzielaniu pomocy uczniom,           u których rozpoznano taką potrzebę.

5. Za stronę organizacyjną pomocy konkretnym osobom odpowiadają wychowawcy klas pod kierunkiem dyrektora lub osoby przez niego wyznaczonej.

6. Udzielanie pomocy uczniom powinno być przedmiotem współdziałania wychowawców      i rodziców oraz troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem dyrektora o atmosferę wspólnoty wspierającej poszczególne osoby, zwłaszcza potrzebujące pomocy.

7. W szkole organizowane są niezbędne formy pomocy, dostosowane do aktualnych potrzeb.

§ 21
1. Realizując zadania edukacyjne, w szkole obowiązuje staranie o wszechstronny rozwój ucznia przy zachowaniu warunków bezpieczeństwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni specjalistycznych, z placówki doskonalenia nauczycieli.

§ 22
1. Szkoła organizuje działalność innowacyjną zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła organizuje konsultacje z rodzicami w zależności od potrzeb indywidualnych       oraz zbiorowych w terminach wyznaczanych przez nauczycieli po porozumieniu się           z rodzicami uczniów. 
§ 23
1. Szkoła realizuje zajęcia edukacyjne z zakresu doradztwa zawodowego w klasach                   VII   i VIII, zgodnie z ramowym planem nauczania.
§ 24
1. W zakresie wolontariatu Szkoła:

1) prowadzi działania promujące ideę wolontariatu wśród uczniów;

2) stwarza uczniom możliwości podejmowania działań wolontariatu organizowanych przez organizacje, stowarzyszenia, itp. działające poza Szkołą na podstawie zawartych porozumień lub umów również na terenie Szkoły;

3) organizuje własne działania w zakresie wolontariatu, włącza w nie uczniów.
2. Działania, o których mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 wymagają pisemnej zgody rodziców ucznia.

3. Szkoła organizuje i realizuje działania w zakresie wolontariatu poprzez Koło Wolontariusza prowadzonego w ramach zajęć pozalekcyjnych. 
4. W ramach działalności Koła uczniowie w szczególności:

1) zapoznawani są z ideą wolontariatu jaką jest zaangażowanie do czynnej, dobrowolnej 
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijają postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych; 

3) udzielają pomocy koleżeńskiej oraz uczestniczą w obszarze życia społecznego                i środowiska naturalnego;

4) są włączani do bezinteresownych działań na rzecz osób oczekujących pomocy, pracy   na rzecz Szkoły; 

5) wspierają ciekawe inicjatywy młodzieży szkolnej;

6) promują ideę wolontariatu w Szkole.
Rozdział IV.

Organa szkoły

§ 25
1. Organami szkoły są:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorząd uczniowski,

4) rada rodziców.


2. Organy szkoły (oprócz dyrektora) działają na podstawie własnych regulaminów, które nie mogą być sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem. 

3. Organy Szkoły mają zapewnioną możliwość działania i podejmowania decyzji 
w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i statutem Szkoły. 
§ 26
Dyrektor
Dyrektora szkoły powołuje, zatrudnia i zwalnia organ prowadzący „Wejher Park” spółka            z o.o. z siedzibą w Starogardzie Gdańskim, przy zachowaniu odpowiednio odrębnych przepisów, uwzględniając charakter wychowawczy szkoły.

§ 27
1. Dyrektor kieruje całą działalnością szkoły, reprezentuje ją na zewnątrz, jest odpowiedzialny za prawidłową realizację jej zadań zgodnie ze statutem szkoły oraz          za rozwój i podnoszenie poziomu pracy szkoły. Dyrektor szkoły działa osobiście i/lub poprzez powołanych vice-dyrektorów. Dyrektor za zgodą organu prowadzącego może powołać vice-dyrektorów:

· dyrektora ds. pedagogicznych

· dyrektora ds. dydaktycznych  

· dyrektora ds. administracyjnych i gospodarczych    

Funkcje vice-dyrektora d/s administracyjnych i gospodarczych za zgodą dyrektora może pełnić przedstawiciel organu prowadzącego szkołę.   

2. Dyrektor szkoły w szczególności:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 7 ust. 3 ustawy o systemie oświaty, 
2) sprawuje nadzór pedagogiczny, z zastrzeżeniem art. 36 ust. 2 i 2a ustawy o systemie oświaty,
3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza im warunki pełnego i harmonijnego rozwoju,

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

5) dopuszcza do użytku w szkole programy nauczania zawierające podstawę programową uzgodnione z charakterem wychowawczym szkoły, zgodnie z odrębnymi przepisami,

6) dobiera i zatrudnia oraz zwalnia pracowników szkoły, uwzględniając przy tym jej charakter, zadania statutowe oraz regulaminy wewnętrzne,

7) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe oraz formację nauczycieli, uwzględniając cele i zadania statutowe szkoły,

8) współpracuje z samorządem uczniowskim i radą rodziców,

9) stwarza warunki do działania w szkole organizacji wzmacniających jej działalność wychowawczą, opiekuńczą i dydaktyczną,

10) ma prawo uczestniczyć we wszystkich zebraniach zwoływanych przez nauczycieli oraz inne organa szkoły,

11) dysponuje budżetem szkoły pod nadzorem i kontrolą organu prowadzącego,

12) odpowiada za dokumentację szkoły,

13) odpowiada za właściwą organizację oraz przebieg sprawdzianu, o którym mowa w  art. 9 ust. 1 ustawy o systemie oświaty,

14) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

15) realizuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych,

16) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia,

17) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęcia , dla których nie została ustalona podstawa programowa lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania.
18) prowadzi nadzór nad prawidłową realizacją zadań szkoły z zakresu rachunkowości, kadr i płac oraz bezpieczeństwa i higieny pracy o ile zadania te nie zostaną powierzone podmiotom zewnętrznym i/lub osobom w oparciu o umowy cywilnoprawne. 

3. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje      o działalności szkoły.

4. Dyrektor informuje na bieżąco organ prowadzący o stanie szkoły, jej osiągnięciach, trudnościach i potrzebach.

5. Dyrektor może, w drodze decyzji administracyjnej, skreślić ucznia z listy uczniów            w przypadkach określonych w Statucie. Skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej.

6. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych nauczycieli oraz innych pracowników.

§ 28
1. Dyrektor szkoły ponosi odpowiedzialność za realizację w szkole procesu wychowania        i kształcenia określonych w Statucie.

2. Odpowiedzialność zapisana w ust. 1 zakłada prawo i obowiązek właściwego planowania    i realizowania procesu zatrudniania i doskonalenia nauczycieli, zarówno w zakresie doktrynalnym jak również w zakresie doboru form i metod wychowania i nauczania.

3. Szczególnym obowiązkiem dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru pedagogicznego określonego w prawie oświatowym, aby szkoła zapewniała: wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki, właściwy poziom relacji osób, wspierający nauczycieli i budujący wspólnotę oddaną misji szkoły.
§ 29
Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej zadań statutowych dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez dyrektora za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, jeżeli jest             to uzasadnione dobrem ucznia lub działalności statutowej szkoły.

4. Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoły.

5. Zebrania rady pedagogicznej odbywają się przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.

6. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego,                     z inicjatywy przewodniczącego, organu prowadzącego a także co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

7. Rada Pedagogiczna poszczególnej szkoły w ramach kompetencji stanowiących:

1) uchwala regulamin swojej działalności;

2) podejmuje uchwały w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów danej szkoły;

3) podejmuje decyzje o przedłużeniu okresu nauki uczniowi niepełnosprawnemu                 po uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej          i zgody rodziców;

4) może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoły na każdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwały w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoły;

9) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoły i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujących:

1) opiniuje programy z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku szkolnego;

2) wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia uwzględniając posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno – pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudności w nauce u uczniów, którzy nie posiadają wcześniej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w danej szkole;

5) opiniuje programy z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku szkolnego;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki,

7) opiniuje zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych,

8) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych, do których zalicza się zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony                         do szkolnego zestawu programów nauczania.

9. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności  co najmniej połowy jej członków. Zebrania rady są protokołowane.

§ 30
Samorząd uczniowski

1. W szkole działa samorząd uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie.

2. Uczniowie poszczególnych klas tworzą samorządy klasowe

3. Zasady wybierania i działania samorządu określa regulamin, który ustala ogół uczniów      w głosowaniu i który jest zatwierdzany przez dyrektora. Regulamin nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

4. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami uczniów.

5. Samorząd jest inicjatorem i organizatorem wspólnych działań uczniów.

6. Plan działań samorządu musi być wcześniej przedstawiony dyrektorowi szkoły w celu uzyskania akceptacji.

7. Samorząd uczniowski może przedstawiać dyrektorowi szkoły i radzie pedagogicznej propozycje i opinie we wszystkich sprawach szkoły.

8. Samorząd uczniowski działa pod opieką nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora            na prośbę samorządu.

§ 31
1. Zadania samorządu uczniowskiego:

1) Kształtowanie umiejętności zespołowego działania, stwarzanie warunków                           do aktywizacji społecznej, samooceny i samodyscypliny uczniów. 

2) Organizowanie działalności kulturalnej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z  własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrekcją Szkoły. 

3) Występowanie w obronie indywidualnych czy zbiorowych interesów uczniów. 

4) Przedstawianie Dyrekcji Szkoły opinii i potrzeb uczniów. 

5) Dbanie o dobre imię Szkoły. 

§ 32
1. Kompetencje samorządu uczniowskiego.  

1) Zgłaszanie wniosków, propozycji zmian i poprawek do programów i regulaminów dotyczących uczniów, funkcjonujących w Szkole

2) Reprezentowanie stanowiska większości uczniów oraz ich interesów przed Dyrekcją                 i Radą Pedagogiczną Szkoły. 

3) Kierowanie bieżącą pracą Samorządu Uczniowskiego ustaloną na każdy rok  szkolny tak zwanym planem pracy Samorządu Uczniowskiego, który uwzględnia: 

a) treści wychowawczo - inicjatorskie, 

b) kultywowanie szacunku dla tradycji i patriotyzmu, 

c) naukę odpowiedzialności i poszanowania czasu własnego i innych, 

d) naukę odpowiedzialności i poszanowania mienia szkolnego i ogólnego. 

4) Reprezentowanie Szkoły podczas uroczystości miejskich i powiatowych.

5) Współpraca z innymi Samorządami Szkolnymi i organizacjami społecznymi. 

6) Prowadzenie działalności informacyjnej wśród młodzieży.

§ 33
1. Samorząd uczniowski troszczy się w szczególności o to, aby:

1) uczniowie znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

2) uczniowie mieli zapewnioną jawną i sprawiedliwą ocenę postępów w nauce                                 i zachowaniu,

3) organizacja życia szkolnego zapewniała uczniom zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania zainteresowań i uzdolnień,

4) uczniowie mieli czas na zabawę, możliwość organizowania działalności kulturalnej, artystycznej, oświatowej, formacyjnej oraz innej.

2. Działanie w samorządzie ma znaczenie wychowawcze.
§ 34
Rada Rodziców

1. Rada Rodziców jest kolegialnym organem szkoły. W szkole tworzy się jedną Radę Rodziców w skład której wchodzą przedstawiciele wszystkich oddziałów.

2. Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów przed innymi organami szkoły.

3. W skład Rady Rodziców wchodzi jeden przedstawiciel rodziców/prawnych opiekunów          z każdego oddziału szkolnego wchodzącego w skład danej szkoły;

4. Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców szkoły oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności szkoły.

5. Szczególnym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz opiekuńczej funkcji szkoły.

6. Zadaniem Rady Rodziców jest w szczególności:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły;

2) gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności szkoły, a także ustalanie zasad użytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we współdziałaniu z innymi organami szkoły, rzeczywistego wpływu na działalność szkoły, wśród nich zaś:

a) znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postępów lub trudności,

b) znajomość statutu szkoły, regulaminów szkolnych, „Wewnątrzszkolnych zasad oceniania”,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

d) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły,

e) określanie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady Rodziców.

7. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami                    i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.

8. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:

a) Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoły dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym skierowane                    do uczniów, nauczycieli i rodziców;

Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie Programu Wychowawczego szkoły lub Programu Profilaktyki, programy te ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje                  do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia                  lub wychowania szkoły;

3) opiniowanie projektów planów finansowych składanych przez dyrektora szkoły;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoły o dopuszczeniu do działalności w szkole stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych,            a w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela  za okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni           od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.           Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postępowania;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych,          w przypadku braku zgody pomiędzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala się, że projekty dokumentów opracowane przez organy kierowania szkołą, których opiniowanie jest ustawową kompetencją Rady Rodziców, powinny być przekazane przewodniczącemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektów może zaprosić ekspertów spoza swego składu.

10. Rada Rodziców może:

1) wnioskować do dyrektora szkoły o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem nauczyciela stażysty;

2) występować do dyrektora szkoły, innych organów szkoły, organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

11. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa                         w szczególności:

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;

2) szczegółowy tryb wyborów do rad oddziałowych i rady rodziców;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodziców.

12. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin.
§ 35
Zasady współpracy organów szkoły.

1. Wszystkie organa szkoły współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji przez każdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działań powinny być uchwalone (sporządzone) do końca września. Kopie dokumentów przekazywane są dyrektorowi szkoły w celu ich powielenia i przekazania kompletu każdemu organowi szkoły.

3. Każdy organ po analizie planów działania pozostałych organów, może włączyć się                do realizacji konkretnych zadań, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany poglądów i informacji.

5. Uchwały organów szkoły prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących oprócz uchwał personalnych podaje się do ogólnej wiadomości w formie pisemnych tekstów uchwał umieszczanych na tablicy ogłoszeń.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoły poprzez swoją reprezentację, tj. Radę Rodziców i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane są zgodnie z procedurą rozpatrywania skarg i wniosków.

8. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania, opieki i kształcenia dzieci.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwiązywane są wewnątrz szkoły, z zachowaniem drogi służbowej.
§ 36
1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze szkołą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.

2. Rodzice współpracując ze szkołą mają prawo do:

1) znajomości statutu szkoły, a w szczególności do znajomości celów i zadań szkoły, programu wychowawczego szkoły;

2) zgłaszania do Programu Wychowawczego swoich propozycji; wnioski i propozycje przekazują za pośrednictwem wychowawcy do przewodniczącego rady pedagogicznej;

3) współudziału w pracy wychowawczej;

4) znajomości organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor szkoły po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania                    oraz przeprowadzania egzaminów. Przepisy te są omówione na pierwszym zebraniu rodziców i w przypadkach wymagających ich znajomości;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postępów w nauce i przyczyn trudności (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebrań rodziców, indywidualnego spotkania się z nauczycielem po uprzednim określeniu terminu                     i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna; 

8) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły: Dyrektorowi szkoły, organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem Rady Rodziców.

3. Rodzice mają obowiązek:

1) dopełnienia formalności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

3) interesowania się postępami dziecka w nauce, jego frekwencją;

4) zaopatrzenia dziecka w podręczniki szkolne i niezbędne pomoce;

5) interesowania się pracą domową oraz zapewnienia dziecku warunków, umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;

6) przeglądanie zeszytów swoich dzieci, zachęcanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o właściwy strój i higienę osobistą swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spożyło posiłek w domu i w szkole;

9) interesowania się zdrowiem dziecka i współpracowania z pielęgniarką szkolną;

10) współpracowania z nauczycielami w przezwyciężaniu trudności w nauce dziecka, trudności wychowawczych i rozwijaniu zdolności;

11) pokrywania szkód umyślnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebrań.

§ 37
Rozwiązywanie spraw spornych, konfliktów; skarg oraz wniosków

1. Sprawy sporne dotyczące organów szkoły rozstrzyga się w trakcie rozmowy zainteresowanej strony z dyrektorem szkoły.

2. Rozstrzyganie konfliktów i sporów w szkole odbywa się następująco:

1) sytuacje konfliktowe pomiędzy organami reprezentującymi nauczycieli, rodziców                 i uczniów rozstrzyga dyrektor szkoły z możliwością odwołania się stron do organu prowadzącego szkołę lub organu nadzoru pedagogicznego, 

2) sytuacje konfliktowe między uczniami w klasie, uczniami różnych klas oraz między uczniem a nauczycielem rozstrzygają wychowawcy klas oraz pedagog szkolny,               z możliwością odwołania się stron do dyrektora szkoły,

3) sytuacje konfliktowe między nauczycielami lub innymi pracownikami szkoły, a także między nauczycielem (wychowawcą) a rodzicami uczniów rozstrzyga dyrektor szkoły, z możliwością odwołania się stron do organu prowadzącego szkołę lub organu nadzoru pedagogicznego,

4) sytuacje konfliktowe między uczniami lub ich rodzicami a szkołą oraz konflikty między nauczycielami i innymi pracownikami szkoły a dyrektorem szkoły rozwiązuje organ prowadzący szkołę lub organ nadzoru pedagogicznego,

5) sprawy, których załatwienie wymaga współdziałania dyrektora, rady pedagogicznej, samorządu szkolnego, rady rodziców, powinny być rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

3. Skargi, wnioski i opinie mogą być składane do dyrektora szkoły w formie ustnej oraz pisemnej.

4. Dyrektor w terminie nie dłuższym niż 7 dni od otrzymania informacji lub złożenia pisma wyznacza termin rozmowy. W rozmowie, w zależności od rodzaju sprawy, może uczestniczyć przedstawiciel organu prowadzącego, organu nadzoru pedagogicznego, wychowawca, pedagog szkolny. 
§ 38
Stowarzyszenia i organizacje

1. W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których cele statutowe są zgodne       z charakterem szkoły.

2. Zgodę na podjęcie działalności stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoły wyraża       i określa warunki tej działalności – dyrektor.

§ 39
Podmiot prowadzący szkołę

1. Za całokształt statutowej działalności szkoły odpowiada „Wejher Park” spółka z o.o.             z siedzibą w Starogardzie Gdańskim jako podmiot prowadzący.

2. „Wejher Park” spółka z o.o. z siedzibą w Starogardzie Gdańskim, w szczególności:

1) zapewnia warunki do realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

2) opiniuje zmiany wprowadzane w Statucie szkoły przed ich uchwaleniem, 

3) zatwierdza obowiązujące pieczęcie oraz inne znaki tożsamości szkoły (np. sztandar),

4) powołuje, zatrudnia i zwalnia dyrektora szkoły,

5) sprawuje nadzór nad całokształtem działalności szkoły, w szczególności w zakresie spraw finansowych, pracowniczych i administracyjnych, prowadzonych przez vice-dyrektora szkoły ds. administracyjnych i gospodarczych ustala zasady gospodarki finansowej szkoły,

6) ustala zasady wynagradzania nauczycieli i innych pracowników szkoły,

7) nadzoruje prawidłowość dysponowania przyznanymi szkole środkami publicznymi      oraz gospodarowania mieniem,

8) ustala wysokość wynagrodzenia dla dyrektora szkoły,

9) zatwierdza arkusz organizacyjny szkoły,

10) opiniuje projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych pod względem zgodności ze Statutem oraz skutków budżetowych dla szkoły,

11) może występować z wnioskami do dyrektora szkoły i organu sprawującego nadzór pedagogiczny w sprawach dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych.

Rozdział V.

Organizacja pracy szkoły

§ 40
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy wspólnie uczestniczą w klasach I-VIII, uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania           i programem danej klasy dopuszczonym do użytku szkolnego.

1) Liczba uczniów w oddziale w klasach I-VIII szkoły podstawowej nie może przekroczyć 25.

2) Liczba uczniów w oddziale klas I-VIII szkoły podstawowej może być zwiększona             nie więcej niż o 2 uczniów

2. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie            klasowo – lekcyjnym i w grupach zgodnie z organizacją obowiązującą w roku szkolnym.

1) Szkoła może prowadzić również zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.
a) Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość wprowadza się w celu umożliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postępów edukacyjnych uczniów w okresie, w którym tradycyjna forma realizacji zajęć jest niemożliwa do kontynuowania.
b) Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość wprowadza się na zasadzie odrębnych przepisów i procedur szkolnych.
c) W czasie trwania zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość nauczyciele oceniają uczniów zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi zawartymi 
w Wewnątrzszkolnych Zasadach Oceniania.
d) W szkole dopuszcza się zdalne podejmowanie uchwał i innych decyzji przez Radę Pedagogiczną bez konieczności fizycznego zebrania się Rady Pedagogicznej.

e) Rodzice dziecka zobowiązani są do dopilnowania realizacji obowiązku szkolnego przez dziecko w okresie realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.
3. Oddział dzieli się na grupy na obowiązkowych zajęciach komputerowych i informatyki           w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. Zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej i międzyoddziałowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów. Liczba uczniów              w grupie nie może przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej. W przypadku oddziałów liczących mniej niż 24 uczniów, podziału           na grupy na zajęciach, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

4. Oddział dzieli się na grupy na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych w oddziałach liczących więcej niż 24 uczniów. Zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej, międzyoddziałowej lub międzyklasowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów. Przy podziale na grupy należy uwzględnić stopień zaawansowania znajomości języka obcego. 

5. Oddział dzieli się na grupy na obowiązkowych zajęciach z wychowania fizycznego. Zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej, międzyoddziałowej                               lub międzyklasowej liczącej nie więcej niż 26 uczniów. Zajęcia mogą być prowadzone łącznie lub oddzielnie dla dziewcząt i chłopców.

6. W szczególnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza się w szkole podstawowej organizację nauczania w klasach łączonych.

7. Okresem przeznaczonym na realizację programów edukacyjnych jest rok szkolny.

8. W klasach I–VIII szkoły podstawowej - godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.  

9. Zajęcia edukacyjne mogą też być organizowane według innych zasad, w szczególności mogą odbywać się poza szkołą.

10. Organizację obowiązkowych zajęć edukacyjnych dla poszczególnych klas określa tygodniowy rozkład zajęć sporządzany przez dyrektora, zgodnie z przepisami dotyczącymi ramowych planów nauczania.
11. W szkole mogą być organizowane dodatkowe zajęcia edukacyjne oraz zajęcia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych środków finansowych, z zastrzeżeniem odrębnych przepisów.

12. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I – III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

13. Przerwy międzylekcyjne trwają 10 minut, jest jedna przerwa obiadowa trwająca 20 minut.

14. Celem zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły podczas przerw lekcyjnych pełnione są dyżury nauczycieli zgodnie z ustalonym harmonogramem.

§ 41
1. Zajęcia edukacyjne z języków obcych oraz z przedmiotów ujętych w podstawie programowej, mogą być organizowane w zespołach oddziałowych i międzyoddziałowych.

2. Organizacja zajęć w sposób określony w ust. 1, uwzględniając poziom umiejętności uczniów, ich zainteresowania oraz możliwości organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoły – wymaga działania dyrektora w porozumieniu z organem prowadzącym.

3. Tworzenie zespołów oraz liczba uczniów w zespołach, o których mowa w ust. 1, wymaga akceptacji organu prowadzącego, jeżeli taka organizacja przewyższa możliwości budżetowe szkoły.

§ 42
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w każdym roku szkolnym                 określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzący szkołę w terminie określonym w odrębnych przepisach.

2. W arkuszu organizacji szkoły określa się w szczególności:

1) liczbę oddziałów,

2) liczbę uczniów w oddziałach,

3) liczbę pracowników, w tym zajmujących stanowiska kierownicze,

4) tygodniowy wymiar godzin zajęć:

a. edukacyjnych – w poszczególnych klasach,

b. terapeutycznych,

c. z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej finansowanych ze środków publicznych.

3. Szkoła stosuje terminy rozpoczęcia zajęć edukacyjnych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich – określone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor, zachowując obowiązujące przepisy, może zmienić rozkład zajęć w wybrane dni. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, po uzgodnieniu z organem prowadzącym, może ustalić inne dni wolne od zajęć, z tym że zajęcia                                      dydaktyczno-wychowawcze powinny trwać co najmniej 175 dni (35 tygodni). 

5. W dniach, o których mowa w ust. 4, szkoła organizuje zajęcia opiekuńcze

§ 43
1. W ciągu roku szkolnego w szkole organizowane są różne formy wychowania i formacji,          w tym rekolekcje. 

2. Szkoła może organizować wspólne Msze św. 
§ 44
1. Dla realizacji zadań statutowych szkoła zapewnia uczniom możliwość korzystania z:

1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2) biblioteki,

3) sali gimnastycznej,

4) świetlicy szkolnej,

5) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych, 

6) szatni, 

7) terenu rekreacyjno-sportowego (boisko, plac zabaw), 

8) gabinetu pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego, 

9) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

§ 45
1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia ciepłego napoju, zjedzenia drugiego śniadania i obiadu.

2. Odpłatność za korzystanie z posiłku ustala firma dostarczająca ciepłe posiłki.

3. Szkoła prowadzi dożywianie uczniów objętych opieką MOPS i GOPS.                     Dożywianie prowadzi się w ramach środków uzyskiwanych na ten cel z MOPS i GOPS oraz środków uzyskanych od sponsorów i Rady Rodziców. 

4. Szkoła zapewnia uczniom kl. I – V szkoły podstawowej możliwość bezpłatnego spożywania porcji warzyw i owoców oraz mleka w ramach „Programu dla szkół”.

§ 46
Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia między dyrektorem szkoły a daną placówką.

§ 47
Biblioteka szkolna

1. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły.

2. Biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb czytelniczych i zainteresowań uczniów, realizacji zadań edukacyjnych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli                    oraz wypełnianiu innych zadań szkoły.

3. Bibliotekę szkolną prowadzi nauczyciel, któremu powierzone zostało to zadanie. Nauczyciel bibliotekarz w szczególności:

1) opracowuje organizację biblioteki szkolnej,

2) gromadzi i opracowuje zbiory,

3) prowadzi zajęcia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej,

4) pełni dyżur w celu umożliwienia dostępu do zbiorów biblioteki uczniom                                 i nauczycielom.

5) organizowanie konkursów czytelniczych, wystaw, imprez czytelniczych,

6) organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi; 

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas oraz informacji o realizacji przysposobienia czytelniczo – informacyjnego; 

8) upowszechnianie literatury, inspirowanie do czytelnictwa; 

9) oprawa książek; 


10) udzielanie i rozpowszechnianie informacji o nowościach wydawniczych                                 i metodycznych, gromadzenie, wypożyczanie, udostępnianie uczniom podręczników, materiałów edukacyjnych oraz przekazywanie materiałów ćwiczeniowych:
a) szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp                                 do podręczników lub materiałów mających postać elektroniczną oraz przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu;

b) w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika                           lub materiałów edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu                  w postaci nowego podręcznika lub zwrotu kosztu ich zakupu;

c) szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa regulamin wypożyczania i udostępniania podręczników              oraz dyrektor szkoły przy uwzględnieniu co najmniej trzyletniego czasu ich używania.
4. Inwentaryzację księgozbioru przeprowadza się na wniosek dyrektora szkoły, co najmniej raz na 5 lat,

5. Bezpośredni nadzór nad pracą nauczyciela bibliotekarza sprawuje dyrektor szkoły, zapewniając odpowiednie wyposażenie warunkujące pracę biblioteki oraz bezpieczeństwo i nienaruszalność mienia.

6. Wydatki biblioteczne obejmują zakupy nowych pozycji, ich konserwację, zakup mebli, druków bibliotecznych, materiałów piśmiennych oraz pomocy dydaktycznych szkoły. 

7. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor szkoły w ramach posiadanych środków finansowych.

8. Szczegółowe zasady pracy biblioteki i czytelni oraz zasady korzystania ze zbiorów określa regulamin. 

§ 48
Świetlica szkolna

1. Świetlica obejmuje opieką uczniów pozostających w szkole w celu oczekiwania na odbiór przez rodziców oraz uczestniczących w zajęciach dodatkowych.

2. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, odpowiednich warunków do odpoczynku, działalności kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb – bezpieczeństwa, sukcesu, uznania, kontaktów społecznych                     w aspekcie wychowania.

3. Do głównych zadań świetlicy należy:

1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,

2) tworzenie warunków do prawidłowego przebiegu procesu socjalizacji,

3) tworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze oraz kształtowanie nawyków kultury życia codziennego,

4) rozwijanie samodzielności,

5) pobudzanie ciekawości poznawczej,

6) współdziałanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych potrzebach dziecka i wynikających z tego zachowań),

7) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oświatowych wynikających z kalendarza pracy szkoły.

4. Świetlica, wychodząc naprzeciw zainteresowaniom uczniów i życzeniom rodziców, organizuje różne formy pracy.

5. Świetlica prowadzi zajęcia w dniach, w których odbywają się zajęcia                        dydaktyczno-wychowawcze, w godzinach 6.45 do 16.30 oraz pełni dyżur w dni wolne              od zajęć dydaktycznych.

6. Grupa wychowawcza nie powinna liczyć więcej niż 25 uczniów.

7. Nauczyciel pracujący w świetlicy przygotowuje na każdy dzień tygodnia co najmniej jedno zajęcie programowe i przeprowadza je w czasie dogodnym dla ucznia.                     Zajęcia programowe trwają czasowo w zależności od treści, zainteresowania i aktywności ucznia.

8. Świetlica posiada swój regulamin pracy.

Rozdział VI.

Bezpieczeństwo i opieka

§ 49
1. Szkoła zapewnia uczniom bezpośrednią i stałą opiekę w czasie ich pobytu w szkole,                 a także podczas zajęć poza terenem szkoły. Dba o pełne poczucie bezpieczeństwa uczniów (zarówno pod względem fizycznym jak i psychicznym) oraz przestrzeganie obowiązujących przepisów bhp i ppoż.

2. Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, szkoła powołuje zespół ds. bezpieczeństwa w szkole, który ustala program pracy zespołu i nadzoruje jego przebieg.

3. Dziecko do ukończenia 7 roku życia powinno być przyprowadzane i odbierane ze szkoły przez rodziców/prawnych opiekunów lub upoważnioną przez nich osobę zapewniającą pełne bezpieczeństwo. 

4. Za bezpieczeństwo ucznia odpowiada szkoła – od momentu jego przyjścia do szkoły                do momentu jego wyjścia ze szkoły.

5. Uczniowie powinni przestrzegać godzin przyjścia do szkoły i wyjścia ze szkoły (godziny te należy uzgodnić z rodzicami – zapoznanie z planem lekcji i jego zmianami).

6. Nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć edukacyjnych na terenie szkoły, zajęć poza terenem szkoły, przerw międzylekcyjnych.

7. Opuszczenie w wyjątkowych sytuacjach, miejsca pracy przez nauczyciela (wyjście                    w trakcie zajęć, dyżuru) jest możliwe tylko pod warunkiem, że dyrektor szkoły wyrazi             na to zgodę, a opiekę nad klasą, czy miejscem dyżuru przejmie inny pracownik szkoły. 

8. Minimalne standardy opieki podczas zajęć edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy uczniów ujętej w planie organizacji szkoły.

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela, wyjazdy z grupą uczniów na zawody, konkursy, wycieczki itp.) dopuszczalne jest łączenie grup uczniów (również całych klas) w jednej sali lekcyjnej i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taką grupą.

10. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela, wyjazdy z grupą uczniów na zawody, konkursy, wycieczki itp.) dopuszczalne jest zwolnienie z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych klasę po uprzednim powiadomieniu rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. Powiadomienie następuje najpóźniej w dniu poprzedzającym zwolnienie.

11. Nauczyciel nie może wyprosić ucznia z klasy, jeśli nie jest w stanie zapewnić                    mu opieki innego nauczyciela, pedagoga szkolnego, nauczyciela biblioteki czy świetlicy szkolnej. 

12. Zwolnienie ucznia z zajęć z zamiarem odbycia przez niego innych zajęć w szkole             (u innego nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem,             który przejmuje opiekę nad uczniem. 

13. W sali lekcyjnej uczniowie przebywają wyłącznie pod opieką nauczyciela.             Przed i po lekcji sale lekcyjne są zamknięte.

14. Uczniom nie wolno podczas przerw oddalać się poza teren szkoły, natomiast korzystanie z zaplecza sportowego jest dozwolone wyłącznie po uzgodnieniu                            z nauczycielem i pod jego opieką. 

15. Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli dyżurnych oraz pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw międzylekcyjnych. 

16. Zasady organizacji przerw międzylekcyjnych i pełnienia dyżurów określa Regulamin dyżurów nauczycieli 

§ 50
1. Ucznia może zwolnić z lekcji dyrektor szkoły, wychowawca klasy lub nauczyciel,               który prowadził ostatnią lekcję przed wyjściem ucznia, lub ten nauczyciel, z którego lekcji uczeń chce się zwolnić. 

2. Zwolnienie ucznia następuje: 

a. Na pisemny wniosek rodziców (prawnych opiekunów) ucznia, w którym podano przyczynę zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły; 

b. Na wniosek pielęgniarki szkolnej lub własnej decyzji nauczyciela                          – w przypadku złego samopoczucia ucznia – po uzgodnieniu telefonicznym             z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia i zapewnieniu przez nich opieki nad uczniem; 

c. Na osobiste lub telefoniczne zwolnienie rodzica/prawnego opiekuna ucznia. 

3. Uczniowie, którzy nie uczęszczają na religię, etykę lub zajęcia wychowania do życia                w rodzinie (brak pisemnego oświadczenia woli rodziców/prawnych opiekunów ucznia               w przypadku religii i etyki, wniosek rodzica/prawnego opiekuna o zwolnienie ucznia                           z uczęszczania na WDŻ) przebywają w tym czasie w bibliotece szkolnej, świetlicy szkolnej lub mają zapewnione inne zajęcia opiekuńcze. Jeżeli zajęcia te odbywają się               na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, na podstawie pisemnego zwolnienia rodziców/prawnych opiekunów, uczeń może być zwolniony do domu. 

4. Uczniowie zwolnieni z uczestniczenia w zajęciach wychowania fizycznego (zwolnienie lekarskie, zwolnienie rodziców/prawnych opiekunów ucznia - wyraźnie określona data zwolnienia) przebywają na sali gimnastycznej lub w innym miejscu wyznaczonym              przez nauczyciela prowadzącego i pod jego opieką. 

5. Zwolnienie ucznia ze szkoły z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi zawierać wyraźny zapis rodziców o zwolnieniu „do domu”, w innym przypadku traktuje się je jako zwolnienie z ćwiczeń z obecnością na sali. 

6. Każde samowolne opuszczenie przez ucznia szkoły, po wcześniejszym przybyciu do niej, traktowane jest jak „wagary” i nie ma możliwości późniejszego usprawiedliwienia              przez rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. 

O każdym przypadku podejrzenia, że uczeń wagaruje powiadamia się niezwłocznie rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia – telefonicznie lub poprzez wezwanie do szkoły.

§ 51
1. Szkoła organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi realizującymi obowiązek szkolny w szkole poprzez: 

1) tworzenie warunków do integracji uczniów niepełnosprawnych w społeczności szkolnej; 

2) tworzenie właściwych warunków nauki tym uczniom w zależności od ich stanu zdrowia poprzez zapewnienie szczególnej opieki pedagogicznej; 

3) organizowanie indywidualnego nauczania, zajęć wyrównawczych, rewalidacyjnych           lub innych form pomocy na podstawie orzeczeń Poradni Psychologiczno                                – Pedagogicznej; 

4) ścisłą współpracę ze specjalistycznymi poradniami celem stworzenia, w miarę możliwości finansowych, optymalnych warunków nauki ucznia z zaburzeniami bądź uszkodzeniami narządów: ruchu, słuchu lub wzroku; 

5) ścisłą współpracę nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu tworzenia właściwych warunków do nauki w domu; 

6) analizowanie postępów ucznia w nauce w celu określenia i wyeliminowania przeszkód utrudniających osiąganie dobrych wyników; 

7) dostosowanie wymagań programowych z przedmiotów. 

Szkoła włącza osoby niepełnosprawne do uczestniczenia w życiu kulturalnym szkoły.

§ 52
1. Każdy pracownik szkoły oraz wszyscy uczniowie mają obowiązek udzielenia pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu            i wzroku) w nagłych sytuacjach. 

2. Oddziały, do których uczęszczają dzieci przewlekle chore powinny mieć organizację nauki dostosowaną do potrzeb tych dzieci i możliwości organizacyjnych szkoły. 

3. Uczniom z rodzin znajdujących się w trudnych warunkach materialnych lub życiowych dyrektor szkoły wraz z Radą Rodziców - na wniosek zainteresowanych rodziców/prawnych opiekunów lub uczniów organizują: 

1) doraźną pomoc materialną lub zwalniają z opłat; 

2) czynią starania o pozyskanie dodatkowych środków na zakup odzieży, podręczników, dofinansowanie wycieczki lub wyjazdu do kina, teatru; 

3) występują z wnioskiem do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Starogardzie Gd. o dofinansowanie dożywiania dzieci w szkole, zakup wyprawki szkolnej.

§ 53
1. W   Szkole Podstawowej obowiązują procedury szkolne opisujące zachowania i metody postępowania pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoły jako instytucji w sytuacjach innych niż wymienione. Każdy pracownik jest zobowiązany je znać i przestrzegać.

Rozdział VII.

Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoły

§ 54
1. W szkole zatrudnia się pracowników pedagogicznych oraz pracowników obsługi                        i administracji. 

2. Dyrektor szkoły opracowuje zakresy czynności dla pracowników niepedagogicznych szkoły i przydziały obowiązków i zadań stałych nauczycieli na każdy rok szkolny.

3. Pracownicy pedagogiczni szkoły to: dyrektor szkoły, wicedyrektor, nauczyciele, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele świetlicy i biblioteki, pedagog szkolny, psycholog szkolny, logopeda.

4. Liczba etatów pedagogicznych i niepedagogicznych corocznie określana jest w arkuszu organizacyjnym szkoły.

5. Zasady zatrudniania pracowników szkoły regulują odrębne przepisy.

§ 55
Nauczyciel

1. Nauczyciel szkoły w szczególności:

1) realizuje podstawowe jej zadania: wychowawcze, dydaktyczne i opiekuńcze, zgodnie             z charakterem szkoły opisanym w statucie,

2) wspiera każdego ucznia w jego rozwoju  oraz  dąży do pełni własnego rozwoju.

3) udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć, oraz wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju, a rodzicom/prawnym opiekunom także informacji o szczególnych uzdolnieniach ucznia

4) przeprowadza obserwacje pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mają                na celu rozpoznanie u uczniów:

a. trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów klas I-III szkoły podstawowej deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych              oraz ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się, a także potencjału ucznia i jego zainteresowań,

b. szczególnych uzdolnień.

4) W razie stwierdzenia, że dziecko ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwłocznie wychowawcę klasy,                 który współpracuje z opiekunami prawnymi ucznia. 

2. Podstawową zasadą pracy nauczyciela jest kierowanie się dobrem uczniów oraz dawanie im dobrego przykładu życia w szkole i poza szkołą.

3. Nauczycielowi nie wolno w szczególności: 

1) pozostawić dzieci/uczniów bez opieki; 

2) zwolnić uczniów z lekcji bez porozumienia z dyrektorem szkoły; 

3) usunąć ucznia z lekcji; 

4) poniżać jego godność osobistą, znieważać czy używać przemocy; 

5) wysłać ucznia poza teren szkoły podczas zajęć lub przerw.

4. Nauczyciela obowiązuje przestrzeganie uchwał rady pedagogicznej, a także zachowanie tajemnicy, tj. nieujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach rady, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów, ich rodziców/prawnych opiekunów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz przestrzeganie przepisów o ochronie danych osobowych.

§ 56
1. Wypełniając zadania statutowe szkoły nauczyciel ponosi w szczególności odpowiedzialność za:

1) włączenie się w proces edukacyjny szkoły zgodnie z jej charakterem,

2) prawidłowe prowadzenie zajęć dydaktyczno–wychowawczych i stosowanie właściwych metod pracy,

3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,

4) jakość i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,

5) uwzględnianie w procesie edukacyjnym indywidualnych możliwości uczniów,

6) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć prowadzonych w szkole             i poza nią,

7) dobrą i życzliwą współpracę z rodzicami,

8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniów,

9) mienie szkoły,

10) osobiste doskonalenie zawodowe i formację.

11) prowadzenie dokumentacji szkolnej:

a. prowadzenie dziennika lekcyjnego w formie elektronicznej w systemie LIBRUS oraz arkusze ocen w formie papierowej, w których dokumentuje się osiągnięcia uczniów w danym roku szkolnym

i. każda ocena wpisana do dziennika elektronicznego ma przypisaną kategorię,

ii. każda zmiana oceny w dzienniku elektronicznym jest monitorowana              i zapisywana elektronicznie,

iii. wychowawca i nauczyciele uczący gromadzą w dzienniku elektronicznym informacje o zachowaniu ucznia.
12) Sprawdzone i ocenione klasowe prace pisemne oraz inną dokumentację dotyczącą oceniania nauczyciel przechowuje do końca roku szkolnego. 

13) Nauczyciele są zobowiązani pisemnie uzasadnić każdą niedostateczną i naganną, roczną oraz śródroczną ocenę klasyfikacyjną. 
§ 57
1. Obowiązkiem nauczycieli jest stała formacja umysłu i ducha, poszerzanie wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejętności wychowawczych i dydaktycznych.

2. Realizując obowiązek, o którym mowa w ust. 1, nauczyciel uzgadnia własny rozwój zawodowy z charakterem i zadaniami szkoły.

3. Praca nauczyciela jest traktowana jako proces twórczy.

4. Nauczyciel:

1) przedkłada dyrektorowi program nauczania do dopuszczenia w szkole oraz proponuje podręcznik do nauczanego przedmiotu,

2) może tworzyć program autorski,

3) zgłasza projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia je do akceptacji dyrektora,            z zachowaniem odrębnych przepisów, w tym statutowych.

§ 58
1. W szkole mogą być tworzone zespoły nauczycieli:

1) klasowe (nauczycieli uczących w danej klasie),

2) wychowawcze,

3) przedmiotowe,

4) problemowe.

2. Zadaniem zespołu klasowego jest współpraca:

1) w zakresie proponowania wyboru programów nauczania dla danej klasy,

2) w zakresie wyboru podręczników,

3) w zakresie programu rozszerzonego poszczególnych przedmiotów.

3. Zadaniem zespołu wychowawczego jest przygotowanie zgodnego z charakterem szkoły:

1) projektu programu wychowawczego,

2) projektu programu profilaktyki.

4. Zadaniem zespołu przedmiotowego jest współpraca:

1) w zakresie programów nauczania,

2) w zakresie wyboru podręczników,

3) opracowanie Przedmiotowych Zasad Oceniania (PZO) dla poszczególnych grup przedmiotowych zgodnych z Wewnątrzszkolnymi Zasadami Oceniania (WZO).

§ 59
Pedagog i psycholog szkolny

W szkole mogą być zatrudnieni: pedagog, psycholog oraz inni specjaliści w zależności           od potrzeb uczniów i możliwości finansowych szkoły. Osoby te prowadzą w szkole pomoc psychologiczną i pedagogiczną dla uczniów we współpracy z wszystkimi nauczycielami.

§ 60
1. Do zadań pedagoga należy w szczególności: 

1) nadzorowanie realizacji obowiązku szkolnego przez uczniów oraz prowadzenie odpowiedniej dokumentacji; 

2) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniów zajęć edukacyjnych; 

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej           na posiedzeniu rady pedagogicznej; 

4) badanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów oraz przedstawianie form i metod przeciwdziałania im; 

5) współpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy                        w wyborze kierunku dalszego kształcenia; 

6) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w zakresie organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego; 

7) przeprowadzanie pedagogizacji rodziców w kontekście aktualnych zagadnień w ramach indywidualnych kontaktów i zebrań rodzicielskich; 

8) współpraca z rodzicami uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi, 

9) współpraca z instytucjami wspomagającymi w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji społeczno-ekonomicznej; 

10) współpraca z policją i Sądem Rejonowym w Starogardzie Gd. w zakresie zapobiegania patologii i przestępczości wśród nieletnich; 

11) prowadzenie dokumentacji: dziennik pedagoga; 

12) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, określenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym działań profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniów, rodziców                           i nauczycieli; 

13) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców/prawnych opiekunów i nauczycieli; 

14) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku kształcenia i zawodu; 

15) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia; 

2. Do zadań psychologa należy w szczególności: 

1) podejmowanie działań na rzecz prawidłowego rozwoju psychicznego dzieci                            i młodzieży, 

2) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących uczniów, w tym diagnozowanie potencjalnych możliwości oraz wspieranie mocnych stron ucznia, 

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, określenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy uczniom, nauczycielom                            i rodzicom, 

5) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku kształcenia i zawodu, 

6) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia, 

7) wspieranie wychowawców klas oraz zespołów wychowawczych w działaniach profilaktyczno-wychowawczych wynikających z programu wychowawczego                            i profilaktyki szkoły, 

8) współpraca z pedagogiem, wychowawcami i instytucjami świadczącymi pomoc dzieciom oraz tworzenie klimatu do prawidłowego rozwoju osobowości uczniów, 

9) wspieranie rodziców/prawnych opiekunów dziecka, 

10) prowadzenie spotkań, warsztatów dla rodziców/prawnych opiekunów dziecka, 

11) uczestniczenie w pracach zespołu ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej                    w szkole,

12) dokumentowanie swojej działalności

§ 61
Wychowawca klasy

1. Dyrektor szkoły powierza opiekę nad uczniami w poszczególnych oddziałach wychowawcom klas.

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie wspólnoty i atmosfery zaufania wśród wychowanków,

2) otaczanie indywidualną opieką i wspieranie w trudnościach każdego wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy życiowej,

4) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w oddziale, uzgadnianie z nimi                              i koordynowanie działań dydaktyczno – wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowanków, systematyczne informowanie             ich o postępach ich dzieci, włączanie rodziców w życie szkoły i dążenie do uzgodnienia wspólnej wizji wychowania,

6) współdziałanie w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej wychowankom.

3. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawców grup, specjalistów                 o potrzebie objęcia dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z dzieckiem oraz planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną w ramach zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów. 

4. Wychowawca ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach przeznaczonych               do dyspozycji wychowawcy - spójne z programem wychowawczym szkoły.

5. W trudnych sytuacjach opiekuńczo – wychowawczych  wychowawca może korzystać                 z pomocy specjalistów, zachowując odrębne przepisy prawa i statutu szkoły.

§ 62
1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrębnymi przepisami prawa i statutu.

2. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczególności stopień realizacji zadań zapisanych w prawie oświatowym, określonych w statucie, w tym praca bezpośrednio                 z uczniami oraz praca na rzecz szkoły w wymiarze określonym przez dyrektora                        na podstawie odrębnych przepisów.

§ 63
Inni pracownicy szkoły

1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obsługi razem z nauczycielami i uczniami tworzą wspólnotę szkoły.

2. Wszyscy pracownicy, w szczególności nauczyciele przykładem życia i pracą mają obowiązek ukazywać uczniom wartości, które są podstawą działania szkoły.

§ 64
Nauczycieli oraz innych pracowników szkoły dobiera i zatrudnia dyrektor – zgodnie                        z Regulaminem pracy i wynagradzania obowiązującym w szkole.

Rozdział VIII.

Uczniowie

§ 65
Zasady przyjmowania uczniów
1. Szkoła podstawowa jest dostępna dla wszystkich, którzy pragną w niej realizować                 swą edukację;

2. Kandydaci do szkoły oraz ich rodzice zapoznają się z charakterem szkoły, statutem                     i programem wychowawczym przed złożeniem wniosku o przyjęcie do szkoły w ramach postępowania rekrutacyjnego.
§ 66
1. Przyjmowanie uczniów do szkoły odbywa się w trybie postępowania rekrutacyjnego prowadzonego na podstawie przepisów rozdziału 2a ustawy o systemie oświaty i statutu szkoły.

2. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia. 

3. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia. 

4. Na wniosek rodziców/prawnych opiekunów naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej. 

5. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podejmuje dyrektor szkoły                    na podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej dołączonej do wniosku rodziców/prawnych opiekunów. 

6. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły podstawowej jest zwolnione z odbycia obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego. 

7. Do szkoły może być przyjęty uczeń realizujący obowiązek szkolny w innej szkole podstawowej publicznej lub niepublicznej – w trybie przeniesienia, zgodnie z przepisami prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje dyrektor. 

8. Do klasy I może być przyjęte dziecko w trakcie roku szkolnego, jeżeli szkoła ma wolne miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce. Postępowania rekrutacyjnego nie stosuje się. 

§67
1. Do klasy programowo wyższej w szkole podstawowej, przyjmuje się ucznia na podstawie: 

1) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł; 

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, w przypadku przyjmowania               do szkoły podstawowej ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy; 

3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
§ 68
Prawa i obowiązki uczniów

1. Uczniowie mają prawo do:

1) podmiotowego i życzliwego ich traktowania, zgodnie z charakterem wychowawczym szkoły,

2) dobrze zorganizowanego procesu wychowania, nauczania i opieki,

3) wprowadzenia ich na drogę mądrości życia przez uczenie syntezy wiedzy i wiary                  – przykładem życia i towarzyszenia im w ramach procesu edukacyjnego,

4) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

5) zrzeszania się w organizacjach działających w szkole,

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

7) otrzymania pomocy w przypadku trudności,

8) wpływania na życie swej szkoły przez działalność w samorządzie uczniowskim,

9) wyrażania swoich myśli i poglądów w sposób kulturalny i z szacunkiem wobec innych,

10) korzystania z innych praw, w szczególności zapisanych w Konwencji o prawach dziecka, z uwzględnieniem odpowiednich przepisów prawa polskiego i statutu szkoły.

11) bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych zgodnie                   z odrębnymi przepisami

2. Uczniowie mają obowiązek:

1) przestrzegania Statutu i regulaminów szkoły,

2) włączania się w życie szkoły,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w procesie edukacyjnym szkoły, w lekcjach              i innych zajęciach,

4) odnoszenia się z szacunkiem do nauczycieli, wychowawców oraz innych pracowników szkoły,

5) wypływającego z wyznawanych wartości kulturalnego i życzliwego stosunku                       do koleżanek i kolegów oraz innych osób,

6) odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i rozwój,

7) godnego reprezentowania swej szkoły,

8) dbałości o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

9) udziału w zajęciach edukacyjnych, przygotowywania się do nich oraz właściwego zachowania się w ich trakcie,

10) usprawiedliwiania przez rodziców lub prawnych opiekunów w terminie do tygodnia od powrotu do szkoły w formie pisemnej, telefonicznej lub ustnej – nieobecności                na zajęciach edukacyjnych,

11) podczas zajęć dydaktycznych uczniowie nie używają telefonów komórkowych                 oraz innych urządzeń elektronicznych.

12) dbania o podręczniki i materiały edukacyjne wypożyczone i udostępnione przez szkołę oraz materiały ćwiczeniowe przekazane przez szkołę

§ 69
Zasady oceniania

1. Podstawową zasadą oceniania ucznia jest, aby ocenianie służyło wychowaniu i pełnemu rozwojowi jego osoby.

2. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku  do wymagań określonych w podstawie programowej oraz wynikających z realizowanych programów nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych określonych w programie wychowawczym                               oraz obowiązków określonych w statucie.

5. Ocenianie bieżące i ocenianie śródroczne dokonywane jest w skali ocen: 1 – 6.

6. Ocenianie śródroczne przeprowadza się raz w ciągu roku.

7. Szczegółowe warunki i sposób oceniania określają Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania (rozdział IX statutu).

8. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego. 

9. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu       oraz o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć; 

3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce           i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy               dydaktyczno-wychowawczej

10. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                          z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                 i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach                      i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.

11. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów                          oraz ich rodziców/ prawnych opiekunów w szczególności o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych             i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

12. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów                 oraz ich rodziców/prawnych opiekunów w szczególności o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 70
Nagrody i kary

1. System nagród i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze                         i wspierające rozwój osoby; także ma wymiar wspierający innych uczniów.

2. Uczeń może być nagrodzony za:

1) wybitne osiągnięcia w nauce lub sporcie,

2) wyróżniającą postawę moralną i społeczną będącymi wzorem dla innych,

3) rzetelną naukę i pracę społeczną,

4) dzielność i odwagę,

5) 100% frekwencję.

3. Rodzaje nagród:

1) pochwała wychowawcy wobec klasy,

2) pochwała dyrektora wobec szkoły,

3) list pochwalny dyrektora szkoły do rodziców (prawnych opiekunów),

4) nagrody książkowe 

5) nagrody rzeczowe.

4. Nagrodę, o której mowa w ust. 2 pkt. 1 przyznaje wychowawca klasowy; w przypadku pozostałych dyrektor w porozumieniu z radą pedagogiczną, radą rodziców.

5. Szczególnie wyróżniający się uczniowie mogą otrzymać nagrody dyrektora szkoły                   za osiągnięcia w nauce mające charakter samodzielnej pracy wykraczającej                           poza obowiązujący program nauczania.

6. Karze podlega naganne postępowanie ucznia w szkole oraz poza nią w przypadku,                 gdy szkoła została poinformowana o niewłaściwym zachowaniu ucznia.

7. Kary uczniowie otrzymują za:

1) naruszanie dobra wspólnego i godności ludzkiej, 

2) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie się w nauce, 

3) naruszanie nietykalności cielesnej,

4) brutalność, wulgarność, chuligaństwo w stosunku do nauczycieli, kolegów, pracowników administracji i obsługi oraz osób poza szkołą,

5) rozpowszechnianie patologii społecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze,  pornografia, wagary),

6) udowodnioną kradzież.

8. Wymierzenie kary winno być poprzedzone wyjaśnieniem powstałej sytuacji, ustaleniem winnych i poszkodowanych oraz każdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczająco-dyscyplinującej.

9. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą uczniów.

10. System kar obejmuje:

1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela,

2) upomnienie dyrektora szkoły w obecności rodziców,

3) obniżenie oceny z zachowania, 

4) nagana dyrektora,

5) złożenie wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoły – w szczególnych przypadkach, jeżeli wszystkie podjęte wcześniej środki wychowawcze nie odnosiły pozytywnych rezultatów.
11. Szczególne przypadki, o których mowa w ust. 10 pkt 5, obejmują:

1) świadome i ciągłe nieposzanowanie własnego zdrowia (nikotynizm, alkoholizm, narkomania),

2) notoryczne stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegów i dorosłych,

3) niszczenie mienia, kradzieże, popełnianie czynów przestępczych,

4) ciągłe wagarowanie i niewypełnianie obowiązków szkolnych.

12. O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzający zobowiązany                            jest poinformować rodziców ucznia w formie pisemnej.

13. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mają prawo odwołać się od kary w ciągu 7 dni do dyrektora, który po zbadaniu zasadności odwołania, w porozumieniu z radą pedagogiczną oraz pedagogiem, może uchylić wymierzoną karę. 

14. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) mają prawo do wniesienia odwołania od kary wymierzonej przez dyrektora do Kuratora Oświaty w terminie 7 dni od wymierzenia kary.

15. Wykonanie kary, za wyjątkiem kary wymienionej w ust. 9 pkt. 4, może być zawieszone na okres jednego miesiąca, jeżeli uczeń uzyska poręczenie co najmniej dwóch z niżej wymienionych organów szkoły:

1) pedagoga,

2) samorządu uczniowskiego,

3) wychowawcy klasowego.

16. Uczniowie szkoły są zobowiązani do poszanowania majątku szkolnego oraz majątku osobistego innych uczniów i pracowników szkoły. Za szkody celowe lub wynikające                z nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialność finansową ponoszą rodzice uczniów. Uczniowi, który odmówi zrekompensowania szkody w jakiejkolwiek formie wpisuje się upomnienie do dziennika elektronicznego, z propozycją obniżenia oceny                  z zachowania, z jednoczesnym pisemnym powiadomieniem rodziców/prawnych opiekunów lub powiadomienie policji.

§ 71
Bezpieczeństwo uczniów

1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczeństwo i ochronę przed przemocą, uzależnieniami                 i demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej podczas pobytu ucznia na terenie szkoły w trakcie zajęć lekcyjnych, przerw międzylekcyjnych, zajęć/uroczystości pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę.

2. Polegają one na:

1) zapewnieniu uczniom warunków do nauki zgodnie z przepisami BHP;

2) zapewnieniu uczniom warunków do nauki zgodnie z programem zespołu                             ds. bezpieczeństwa wewnętrznego szkoły,

3) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas całego pobytu w szkole,

4) zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek,

5) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzeżeniem odrębnych przepisów,

6) okresowym przeprowadzaniu próbnych alarmów ewakuacyjnych,

7) uświadomieniu uczniom zagrożeń i podawaniu sposobów przeciwdziałania im,

8) realizowaniu, zgodnie z przyjętymi w planie wychowawczym szkoły, zajęć przeciwdziałających przemocy fizycznej i psychicznej:

9) propagowaniu takich postaw i zachowań, w których nie ma miejsca dla przemocy, brutalności i agresji, również słownej,

10) promowaniu zdrowego stylu życia bez papierosów, alkoholu, narkotyków i dopalaczy,

11) uczeniu selektywnego i refleksyjnego oglądania telewizji,

12) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmów,

13) ograniczeniu wstępu na teren budynku szkoły i dziedzińca szkolnego osobom postronnym,

14) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym dróg ewakuacyjnych,

15) zapewnieniu uczniom opieki pielęgniarki szkolnej,

16) bieżącej analizie przyczyn wypadków uczniowskich i podejmowaniu działań profilaktycznych.

§ 72
Dziecko nabywa prawa ucznia szkoły z chwilą wpisania go na listę uczniów.

Rozdział IX.

Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego
§ 73
1. Ocenianiu podlegają:

a. osiągnięcia edukacyjne ucznia,

b. zachowanie ucznia.

Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku                do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania uwzględniających tę podstawę.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.

§ 74
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Celem oceniania wewnątrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach,

trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy                    dydaktyczno- wychowawczej.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania
poszczególnych śródrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                  i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych               i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w WZO,

4) przeprowadzanie sprawdzianów klasyfikacyjnych zgodnie z § 17 ust. 7-14                              z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi
zmianami,

5) ustalenie śródrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                            i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 13 ust. 2 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007        - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust. 3 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami,

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane śródrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce,

8) szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego określa statut szkoły                    z uwzględnieniem przepisów rozporządzenia.

§ 75
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) wymaganiach do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających                 z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i  rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

Sprawdzanie osiągnięć powinno być prowadzone systematycznie.

2. Wychowawcy klas na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej  z zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 76
1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia pisemnie ustaloną ocenę.

3. Każdorazowo sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są wydawane uczniowi. Uczeń potwierdza własnoręcznym podpisem odbiór pisemnej pracy kontrolnej. 

4. W przypadku wątpliwości co do zasadności wystawionej oceny z pisemnej pracy kontrolnej rodzic (opiekun prawny) zobowiązany jest przedstawić nauczycielowi pracę, której dotyczą wątpliwości. 

5. Po upływie czternastu dni od otrzymania oceny, zarówno z odpowiedzi ustnej jak i prac pisemnych, żadne odwołania nie mogą być uwzględnione, a nauczyciel nie ma obowiązku uzasadnienia oceny.

§ 77
1. Oceniamy:

1) wiadomości,

2) umiejętności,

3) wkład pracy.

2. Przy ocenianiu brany jest pod uwagę:

1) poziom w opanowaniu wiadomości i umiejętności,

2) postęp w opanowaniu wiadomości i umiejętności.

3. Specyfika oceniania uczniów o różnych potrzebach edukacyjnych polega na:

1) w przypadku ucznia z trudnościami w nauce; umożliwieniu uzupełniania partii materiału we własnym rytmie, o ile jego praca jest systematyczna i polegająca             na współpracy z nauczycielem,

2) w przypadku ucznia zdolnego; umożliwieniu realizowania zadań dodatkowych, wynikających z jego inicjatywy lub na polecenie i pod kierunkiem nauczyciela               i opiekuna. 

4. Ocenianiu podlegają nabyte wiadomości i umiejętności zawarte w realizowanych szkolnych programach nauczania, uwzględniających podstawy programowe.
5. Ogólne kryteria oceniania:

1) kontroli i ocenie podlegają prace samodzielne (klasowe), ustne wypowiedzi uczniów, recytacje, prace domowe, zeszyty, przygotowanie do lekcji, zadania i prace praktyczne, prace nadobowiązkowe (udziały w konkursach, występach, zawodach), dodatkowe, aktywność na lekcji, kartkówki, gra na instrumentach, opanowanie piosenek, nieprzygotowanie do zajęć lekcyjnych, sesje z plusem, prowadzenie zeszytu                           i ćwiczeń. Ocena powinna być opatrzona komentarzem zawierającym: opis osiągnięć oraz uwagi krytyczne,

2) o zaplanowanym sprawdzianie, zakresie materiału, który obejmuje, uczeń powinien być poinformowany co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) w ciągu tygodnia uczeń nie może być poddawany więcej niż trzem sprawdzianom,

4) ocenę niedostateczną ze sprawdzianu uczeń może poprawić raz, w terminie uzgodnionym z nauczycielem, w ciągu dwóch tygodni od daty otrzymania wyniku,

5) kartkówka obejmuje materiał z trzech ostatnich lekcji,

6) uczeń może nie pisać sprawdzianu w dniu powrotu do szkoły po co najmniej tygodniowej usprawiedliwionej nieobecności,

7) uczeń nieobecny na sprawdzianie zobowiązany jest napisać go w tym samym terminie, co uczniowie poprawiający,

8) brakujące zadanie domowe uczeń zobowiązany jest uzupełnić na następna lekcję.

9) nauczyciele prowadzą zgodny z przedmiotowymi zasadami oceniania system nagradzania bądź karania aktywności na lekcji przedstawiany na zajęciach organizacyjnych zawarty w przedmiotowych zasadach oceniania zgodnych                            z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania. 
6. Postępy uczniów zdolnych są dokumentowane w formie oceny opisowej, polegającej na recenzowaniu prac ucznia, analizie dążenia do twórczego rozwiązania problemów. 

7. Ocenianie dokonuje się na podstawie szczegółowych wymagań edukacyjnych (koniecznych, podstawowych, rozszerzających, dopełniających i wykraczających) opracowanych przez poszczególne zespoły przedmiotowe, zawarte w przedmiotowych zasadach  oceniania (PZO), zgodnych z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania (WZO).

8. Wymagania edukacyjne na poszczególne stopnie, z uwzględnieniem wymagań wykraczających są ujęte w załącznikach do przedmiotowych zasadach  oceniania (PZO).

§ 78
1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 3 ust.1 pkt 1z rozporządzenia MEN z dnia 3.08.2017,          do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 3 ust. 1 pkt 1                                    z rozporządzenia MEN z dnia 3.08.2017, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych              i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r.                      o systemie oświaty, zwanej dalej „ustawą".

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego               albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa            w § 3 ust. 1 pkt 1 z rozporządzenia MEN z dnia 3.08.2017 - Dz.U. z 2017,                                   do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić                 na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym, o którym mowa w art.127 ustawy Prawo Oświatowe.
§ 79
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy                         w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się                     z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

§ 80
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki                          lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony              w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki                          lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony".

3. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki, o których mowa w art. 71b ust.3b ustawy, zwalnia ucznia z wadą słuchu, głęboką dysleksją rozwojową, afazją, niepełnosprawnościami sprzężonymi, autyzmem lub zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodziców oraz na  podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły.

4. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego                        albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony".
§ 81
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w statucie szkoły - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na rocznym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia              z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia              oraz ustaleniu- według skali określonej w statucie szkoły – rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

§ 82
Śródroczna i roczna klasyfikacja klas I-III 

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym posumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w statucie szkoły - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Śródroczna klasyfikacja klas I-III odbywa się według zasad przyjętych przez Radę Pedagogiczną.

1) Nauczyciel oceniając postępy edukacyjne ucznia ma do dyspozycji sześciopunktową skalę ocen (1p., 2p., 3p., 4p., 5p., 6p.). Uczeń oceniany jest                 z poszczególnych edukacji za pracę w całym półroczu otrzymując punkty                od 1 do 6. 

2) Aby uzyskać całościowy obraz umiejętności ucznia w poszczególnych edukacjach nauczyciel ocenia w:

a) Edukacji polonistycznej: słuchanie, mówienie, czytanie, pisanie, kształcenie językowe, samokształcenie;

b) Edukacji matematycznej: rozumienie stosunków przestrzennych i cech wielkościowych, rozumienie liczb i ich własności, posługiwanie się liczbami, czytanie tekstów matematycznych, rozumienie pojęć geometrycznych, stosowanie matematyki w sytuacjach życiowych oraz w innych obszarach edukacji;

c) Edukacji muzycznej: słuchanie muzyki, ekspresja muzyczna, śpiew, improwizacja ruchowa,  rytmika i taniec, gra na instrumentach muzycznych, znajomość form zapisu dźwięku;

d) Edukacji plastycznej: percepcja wizualna, obserwacje i doświadczenia, działalność ekspresji twórczej, recepcja sztuk plastycznych;

e) Edukacji społecznej: rozumienie środowiska społecznego, orientacja w czasie historycznym;

f) Edukacji przyrodniczej: rozumienie środowiska przyrodniczego, funkcje życiowe człowieka, ochrona zdrowia, bezpieczeństwo i odpoczynek, rozumienie przestrzeni geograficznej; 

g) Edukacji technicznej: organizacja pracy, znajomość informacji technicznej, materiałów i technologii wytwarzania, stosowanie narzędzi i obsługa urządzeń technicznych;

h) Wychowaniu fizycznym: utrzymanie higieny osobistej i zdrowia, sprawności motoryczne, osiągnięcia w zakresie różnych form rekreacyjno - sportowych;

i) Edukacji informatycznej: rozumienie, analizowanie i rozwiązywanie problemów, programowanie i rozwiązywanie problemów z wykorzystaniem komputera i innych urządzeń cyfrowych, posługiwanie się komputerem, urządzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi, rozwijanie kompetencji społecznych, przestrzeganie prawa i zasad bezpieczeństwa ;

j) Edukacji językowej (język obcy nowożytny): posługiwanie się zasobem środków językowych, rozumienie wypowiedzi ustnych, rozumienie wyrazów i wypowiedzi pisemnych, wypowiedzi ustne, wypowiedzi pisemne, reagowanie, przetwarzanie tekstu, samodzielna nauka, współpraca z rówieśnikami, korzystanie ze źródeł informacji  w języku obcym nowożytnym;  

3)  Nauczyciel oceniając postępy w zachowaniu ucznia ma do dyspozycji zestaw szczegółowych określeń podzielonych na: rozwój fizyczny, emocjonalny, społeczny, poznawczy. Nauczyciel opisuje zachowanie ucznia według podanych niżej kryteriów: 

a) ROZWÓJ FIZYCZNY:

.fizyczny obszar rozwoju:

- organizowanie i respektowanie przepisów gier i zabaw,

- respektowanie przepisów poruszania się w miejscach publicznych,

- świadomość higieny i pielęgnacji własnego ciała,

- świadomość zdrowego odżywiania,

b) ROZWÓJ EMOCJONALNY:

· emocjonalny obszar rozwoju:

- relacje z innymi rówieśnikami,

-rozpoznawanie i rozumienie emocji i uczuć innych osób,                                             -wyrażanie, rozumienie i nazywanie emocji,

c) ROZWÓJ SPOŁECZNY:

. społeczny obszar rozwoju:

- respektowanie zasad obowiązujących w grupie,

- radzenie sobie w trudnych sytuacjach,

d) ROZWÓJ POZNAWCZY:

. poznawczy obszar rozwoju: 

- zasób słownictwa czynnego i biernego,

- wykorzystywanie zdobytej wiedzy do rozwiązywania problemów,

- tempo pracy,

- aktywna postawa.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania na podstawie punktów (1p, 2p, 3p, 4p, 5p, 6p) zapisanych               w dzienniku elektronicznym i obserwacji postępów ucznia.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym                lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,                               z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego                     na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym                     oraz ustalenia jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 4 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust.5 z rozporządzenia MEN              z dnia 30.04.2007 -Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

6. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

7. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych                 dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

8. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

9. W kształceniu zintegrowanym stosowane są oceny opisowe: śródroczne oraz roczne. Oceniając postępy dziecka, należy wziąć pod uwagę nie tylko indywidualne predyspozycje ucznia, ale i jego konstrukcję psychiczną.

10. W bieżącej ocenie opisowej należy eksponować osiągnięcia indywidualne dziecka, nie porównując go z innymi uczniami. Nauczyciel powinien sprawdzić pracę dziecka, pochwalić je za włożony wysiłek, wskazać dobre i słabe strony pracy i sposoby poprawy.

11. Śródroczna ocena opisowa jest wynikiem półrocznej obserwacji rozwoju dziecka. Wykorzystuje informacje zebrane w dzienniku lekcyjnym. 

12. Roczna ocena opisowa podkreśla osiągnięcia dziecka, postępy, jakie poczyniło w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej, plastyczno-technicznej, muzycznej, ruchowej, informatycznej oraz językowej – język obcy nowożytny, z uwzględnieniem punktów zgromadzonych w dzienniku elektronicznym.

13. Postępy uczniów klasy I - III rejestrowane są w dokumentacji szkoły:

1) w przeznaczonych do tego rubrykach dziennika prowadzone są indywidualne zapisy osiągnięć ucznia, zapisy te uwzględniają szczegółowe kryteria w zakresie umiejętności: czytania, słuchania, mówienia, pisania, liczenia, umiejętności fizyczno-ruchowych, artystycznych, technicznych, emocjonalnych i społecznych, informatycznych oraz językowych – język obcy nowożytny.

2) stosuje się bieżące ocenianie uczniów w następującej formie: słownej i punktowej:

· Brawo! Wspaniale! (6p.) - uczeń sprawnie posługuje się zdobytymi informacjami               i wiadomościami, samodzielnie rozwiązuje problemy ujęte w programie nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów                       w nowych sytuacjach,

· Bardzo ładnie (5p.) - uczeń opanował wiadomości i umiejętności w zadowalającym zakresie, rozumie większość relacji między elementami wiedzy z danego obszaru, poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

· Ładnie (4p.) - uczeń opanował podstawowe treści programowe w zakresie umożliwiającym postępy w dalszym uczeniu się, rozwiązuje zadania o średnim stopniu, czasami oczekuje pomocy nauczyciela,

· Postaraj się (3p.) - uczeń często oczekuje pomocy nauczyciela przy rozwiązywaniu zadań typowych o niewielkim stopniu trudności, ale braki w wiadomościach nie przekraczają możliwości uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego obszaru edukacyjnego,

· Pracuj więcej (2p.) - uczeń rozumie podstawowe zagadnienia wyrażone w sposób prosty i jednoznaczny, jednakże posiada duże braki w wiadomościach                                 i umiejętnościach, współpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjaśnienie, słucha dyskusji, potrafi dostosować się do decyzji grupy, rozwiązuje proste zadania teoretyczne                           i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela,

· Nie powiodło ci się (1p.) - uczeń nie rozumie podstawowych zagadnień danego obszaru edukacyjnego, posiada duże braki w wiadomościach i umiejętnościach,                nie współpracuje w grupie, nie interesuje się prowadzonymi zajęciami, nie prosi nauczyciela o dodatkowe wyjaśnienia;

Podstawę oceny bieżącej stanowią przedziały procentowe stosowanych narzędzi pomiaru dydaktycznego (np. sprawdzian):

· Brawo! Wspaniale! 96 -100%

· Bardzo ładnie 86 - 95%

· Ładnie 71 - 85%

· Postaraj się 50 - 70%

· Pracuj więcej 36 - 49%

· Nie powiodło ci się 0 - 35%

§ 83
Śródroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-III 
1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2) postępowanie zgodnie z dobrem szkolnej społeczności,

3) dbałość o honor tradycje szkoły,

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nią,

7) okazywanie szacunku innym ludziom,

2. przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności.

3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wystawia się po analizie
następujących postaw ucznia:

1) odpowiedzialność za powierzone zadania,

2) pracowitość,

3) obowiązkowość,

4) umiejętność pracy w zespole,

5) opiekuńczość,

6) pomoc w różnych sytuacjach,

7) aktywnego udziału w życiu klasy,

8) reakcji adekwatnych do sytuacji,

9) umiejętności samooceny swojego postępowania,

10) dotrzymywania obietnic i zobowiązań,

11) opanowania negatywnych emocji,

12) kontaktów z rówieśnikami,

13) zrozumienia drugiej osoby,

14) poszanowania godności innych,

15) życzliwości,

16) troski o zdrowie i bezpieczeństwo innych,

17) poszanowania własności osobistej i społecznej.

4. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi. 

4.Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.

5. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy  lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy           I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

6. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia          w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić                o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I–III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia                                     po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. 

7. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

§84
W kształceniu zintegrowanym stosowane są oceny opisowe: śródroczne oraz roczne. Oceniając postępy dziecka, należy wziąć pod uwagę nie tylko indywidualne predyspozycje ucznia, ale i jego konstrukcję psychiczną.

W bieżącej ocenie opisowej należy eksponować osiągnięcia indywidualne dziecka,                            nie porównując go z innymi uczniami. Nauczyciel powinien sprawdzić pracę dziecka, pochwalić je za włożony wysiłek, wskazać dobre i słabe strony pracy i sposoby poprawy.

Śródroczna ocena opisowa jest wynikiem półrocznej obserwacji rozwoju dziecka. Wykorzystuje informacje zebrane w dzienniku lekcyjnym. Powinna zawierać zalecenia                    i wskazówki dotyczące postępów w edukacji i w rozwoju społeczno-emocjonalnym.               Ocenę należy kierować do ucznia i jego rodziców.

Roczna ocena opisowa podkreśla osiągnięcia dziecka, postępy, jakie poczyniło w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej, środowiskowej, plastyczno-technicznej, muzycznej  i ruchowej.

§ 85
Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym                   lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,                               z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego                    na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym                     oraz ustalenia jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 4 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust.5 z rozporządzenia MEN               z dnia 30.04.2007 -Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.
§ 86
Śródroczna i roczna klasyfikacja klas IV-VIII 

1. Oceny w klasach IV- VIII dzielimy na:

a) oceny bieżące

b) przewidywane klasyfikacyjne śródroczne,

c) klasyfikacyjne śródroczne,

d) przewidywane klasyfikacyjne roczne,

e) klasyfikacyjne roczne.

2. Oceny bieżące wystawiane są zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania (PZO) zgodnymi z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania (WZO, rozdział IX statutu).

3. Podstawę oceny bieżącej stanowią przedziały procentowe stosowanych narzędzi pomiaru dydaktycznego (np. sprawdzian):
niedostateczny (0 –25 % określonych umiejętności)
niedostateczny + (26 –35 % określonych umiejętności)
dopuszczający – (36-39 % określonych umiejętności) 

dopuszczający (40 – 45 % określonych umiejętności)
dopuszczający + (46 – 49 % określonych umiejętności)
dostateczny – (50 – 55 % określonych umiejętności)
dostateczny (56 – 65 % określonych umiejętności)
dostateczny + (66 – 70 % określonych umiejętności)
dobry – (71 – 76 % określonych umiejętności)
dobry (77 – 79 % określonych umiejętności)
dobry + (80 – 85 % określonych umiejętności)
bardzo dobry – (86 – 89% określonych umiejętności)
bardzo dobry (90 – 93% określonych umiejętności)
bardzo dobry + (94 – 95% określonych umiejętności)
celujący – (96 – 98 % określonych umiejętności)
celujący (99 – 100 % określonych umiejętności)

4. Śródroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy                 IV ustala się w stopniach według następującej skali:

a) stopień celujący - 6 - uczeń posiadł wiedzę i umiejętności oraz nabył pełne kompetencje nauczania obowiązkowych zajęć edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija swoje własne uzdolnienia, biegle posługuje się nabytą wiedzą w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych                   z programu obowiązkowych zajęć edukacyjnych w danej klasie, proponuje zadania nietypowe, osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

b) stopień bardzo dobry - 5 - uczeń opanował i posiadł pełny zakres wiedzy, umiejętności i kompetencji określony programem nauczania obowiązkowych zajęć edukacyjnych danej klasy, sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami                    i umiejętnościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania;

c) stopień dobry - 4 - uczeń zdobył i opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie oraz poprawnie je stosuje, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o średnim stopniu trudności;

d) stopień dostateczny - 3 - uczeń zdobył i opanował wiadomości oraz umiejętności określone programem nauczania w danej klasie oraz rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niższym od średniego stopniu trudności;

e) stopień dopuszczający - 2 - uczeń posiada braki w opanowaniu materiału objętego
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych w ciągu dalszej nauki, rozwiązuje zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudności;

f) stopień niedostateczny - 1 - uczeń nie zdobył i nie opanował wiadomości                        oraz umiejętności określonych programem nauczania danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tych zajęć edukacyjnych oraz nie jest            w stanie rozwiązać zadań o elementarnym stopniu trudności.

5. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w terminie określonym w statucie szkoły po zakończeniu I semestru.

6. Klasyfikację roczną przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w terminie określonym w statucie szkoły po zakończeniu II semestru. 

7. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych,
określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i jego zachowania oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 4 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust.5 z rozporządzenia MEN                z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

8. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega                                     na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych                     w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 13 ust. 2 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust. 3                                    z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym                 lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,                z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego,                   na podstawie odrębnych przepisów, i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zgodnie z § 13 ust. 4 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007               nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 15 ust. 5 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

10. Na tydzień przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów)                           o przewidywanych dla niego śródrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w formie pisemnej.

11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną                    i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

12. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna                 z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

13. Ocena klasyfikacyjna nie jest ustalana, jako średnia arytmetyczna skali punktowej,               lecz średnia ważona i po uzyskaniu przez ucznia progu 0,65 zapisywana jest jako ocena wyższa (np. 3,65 = dobry; 4,65 = bardzo dobry itp.). Odzwierciedla ona wiedzę, postępy                          i umiejętności ucznia.

Nauczyciel może wystawić ocenę wyższą w momencie, gdy uczeń przekroczy próg średniej ważonej 0,50 i  wyróżnia się na tle klasy aktywnością, zaangażowaniem i podejściem                   do przedmiotu. 

14. Zgodnie z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania (WZO) ustalono następujące wartości wag:

	Praca klasowa
	10

	Sprawdzian
	8

	Wypowiedź pisemna
	8

	Konkursy
	5-8

	Kartkówka
	5-6

	Wypowiedź ustna
	4-6

	Udział w zajęciach
	1-5

	Zadanie domowe
	2-3

	Prace dodatkowe
	1-3


14. W przypadku przedmiotów z grupy przedmiotów artystycznych oraz WF system wag wprowadza nacisk na aktywność oraz zaangażowanie uczniów w wypełnianie poszczególnych zadań:

	Aktywność na lekcji
	10

	Zaangażowanie (konkursy, występy, zawody)
	10

	Nieprzygotowanie 
	10

	Gra na instrumentach 
	10

	Piosenka
	7-10

	Praca na lekcji
	5

	Kartkówka 
	5

	Ćwiczenia 
	5

	Zadanie
	3


15. Klasyfikacja dokonywana jest na podstawie minimalnej wyznaczonej ilości ocen                   dla przedmiotów odbywających się: 

	raz w tygodniu
	3 

	dwa razy w tygodniu 
	4

	trzy razy w tygodniu 
	5

	cztery razy w tygodniu
	6

	pięć razy w tygodniu
	7


16. Przedmiotowe zasady oceniania w załącznikach do statutu. (zał. 1; zał. 2, zał. 3, zał. 4, zał. 5, zał. 6, zał. 7, zał. 8).

17. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych                dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

18. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

§ 87
Śródroczna i roczna ocena zachowania klas IV-VIII.

KRYTERIA OGÓLNE

1. Zachowanie ucznia ocenia się na podstawie stopnia respektowania przez ucznia obowiązujących kryteriów ocen zachowania w klasach IV-VIII. 

2. Zasady i kryteria oceniania zachowania zostają ustalone przez zespół wychowawców                           i nauczycieli  Szkoły Podstawowej w Starogardzie Gdańskim i zatwierdzone przez Radę Pedagogiczną 10 września 2019roku. 

3. Śródroczną i roczną ocenę zachowania, począwszy od klasy IV, ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. 

4. Zasady i kryteria oceniania zachowania zostają przedstawione uczniom i ich opiekunom prawnym na początku roku szkolnego przez wychowawców klas na godzinach wychowawczych i na zebraniach z rodzicami. 

5. Oceny zachowania są jawne dla ucznia i jego rodziców. 

6. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez cały rok szkolny. Każdy uczeń, przez cały rok szkolny otrzymuje wpisy w zakładce „uwagi” w dzienniku elektronicznym LIBRUS. Wszyscy pracownicy dydaktyczni szkoły są zobowiązani do wpisywania pochwał            i uwag na bieżąco. Wychowawca dokonuje podsumowania zachowania ucznia dwukrotnie           w czasie każdego semestru ustalając ocenę cząstkową w skali jw. Terminy wystawiania ocen cząstkowych ustalane są podczas spotkania Rady Pedagogicznej na początku roku szkolnego. 

7. Śródroczna i roczną ocenę zachowania ustala wychowawca klasy. Ma on obowiązek uwzględnić:


a) ustne i pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracowników szkoły, uczniów danej klasy i samoocenę ocenianego ucznia (zał. 9)


b) arkusz ocen proponowanych przez uczących i pracowników dydaktycznych szkoły (zał. 10) ; arkusz ocen proponowanych jest podstawą do wystawienia oceny śródrocznej                 i końcoworocznej z zachowania.

8. Ustalona na podstawie arkusza ocen proponowanych ocena z zachowania może być podwyższona lub obniżona w zależności od liczby i wagi zebranych w semestrze pochwał              i uwag. 

9. Ustalona przez wychowawcę ocena musi być skonsultowana z Zespołem Wychowawczym przed klasyfikacyjną Radą Pedagogiczną. W czasie konsultacji arkusz proponowanych ocen jest do względu Zespołu. Ocena zachowania ucznia zatwierdzona przez Radę Pedagogiczną jest ostateczna, o ile nie zostaną zgłoszone zastrzeżenia i odwołania.

10. Uczeń musi wypełnić zdecydowaną większość kryteriów, aby otrzymać ocenę wzorową, bardzo dobrą, dobrą. 

11. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną                 z zachowania. 

12. Ocena z zachowania uwzględnia w szczególności następujące obszary aktywności ucznia na przerwach, na lekcjach oraz podczas imprez szkolnych (szczególnie: wycieczki, apele):


a) kultura osobista,


b) stosunek do obowiązków szkolnych,


c) aktywność społeczna,


d) zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby.

13. O grożącej uczniowi ocenie nieodpowiedniej lub nagannej uczeń i jego rodzice informowani są pisemnie lub ustnie za potwierdzeniem na miesiąc przed radą klasyfikacyjną. Jeśli uczeń, z oceną co najmniej poprawną, dopuści się rażących czynów w okresie 1 miesiąca przed radą klasyfikacyjną, wychowawca ma prawo do obniżenia oceny zachowania                      na nieodpowiednią lub naganną, natychmiast informując o tym rodziców. 

14. Ocena z zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez uczniów obowiązków szkolnych, uch kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły i środowiska, podstawach wobec kolegów i innych osób, poszanowaniu i rozwoju własnej osoby, wykorzystywaniu posiadanych możliwości i uzdolnień oraz szans stwarzanych przez szkołę. Na ocenę zachowania składa się nie tylko postawa ucznia podczas zajęć lekcyjnych Wychowawca ma obowiązek uwzględnić również podstępowanie ucznia na przerwach                    i podczas imprez szkolnych. Wychowawca ma obowiązek sprawdzać obuwie zmienne                    i wpisywać informacje dotyczące niestosownego wyglądu zewnętrznego ucznia. 

II. SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA OCEN

ZACHOWANIE WZOROWE 

Stosunek do obowiązków szkolnych:  
· uczeń osiąga wysokie wyniki nauczania w stosunku do swoich możliwości,

· sumiennie przygotowuje się do lekcji,

· sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,

· rzetelnie wywiązuje się z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie różnorodnych prac i zadań,

· można na nim polegać, 

· zgodnie ze swoimi możliwościami i predyspozycjami bierze udział w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystościach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych                  lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,  

· pilnie uważa na lekcjach, nie przeszkadza,

· wzorowo wykonuje powierzone mu obowiązki,

· nie opuszcza zajęć lekcyjnych bez ważnego powodu,

· nie miewa godzin nieusprawiedliwionych,

· nie miewa spóźnień,

· jego telefon komórkowy i inne urządzenia elektroniczne są w szkole nieaktywne.

Kultura osobista:  

· nie używa wulgarnych słów, 

· wykazuje wysoką kulturę słowa,

· jest tolerancyjny, szanuje godność osobistą i z szacunkiem odnosi się do innych osób,

· wzorowo zachowuje się na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą, 

· nie łamie zasad regulaminów szkolnych (zmiana obuwia, wychodzenie na przerwy),  

· nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wygląd zewnętrzny, 

· strój szkolny dopasowuje do okoliczności,  

· dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą, z własnej inicjatywy sprząta swoje otoczenie. 

Zachowania społeczne:  

· potrafi współpracować w grupie rówieśniczej, jest uczynny, chętnie pomaga innym,

· dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia,

· jest zaangażowany w życie klasy,

· szanuje mienie własne, innych osób i społeczne,

· nie wykazuje przejawów agresji, nie podejmuje i nie prowokuje zaczepek                      oraz utarczek słownych,  

· dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

· zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiązki,

· wykazuje inicjatywę w podejmowaniu działalności na rzecz klasy, szkoły, środowiska lokalnego,  

· postępuje zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, 

· dba o honor i tradycje szkoły.
Zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby:  

· w szkole i poza szkołą zachowuje się bez zarzutu, godnie ją reprezentuje,

· sam dostrzega, właściwie reaguje na własne błędy i potknięcia,

· jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, broni własnego zdania,               nie daje się sprowokować,  

· rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych lub poprzez samokształcenie,  

· respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne wobec siebie i innych,  

· nie ulega nałogom.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Stosunek do obowiązków szkolnych:
· osiąga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich możliwości,

· jest przygotowany do lekcji,

· wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań             na prośbę nauczyciela,

· zgodnie ze swoimi możliwościami i predyspozycjami bierze udział w konkursach,

· zawodach, imprezach, uroczystościach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych               lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

· pilnie uważa na lekcjach,

· nie miewa godzin nieusprawiedliwionych,

· nie miewa spóźnień,

· nie opuszcza zajęć lekcyjnych bez ważnego powodu,
Kultura osobista:
· nie używa wulgarnych słów, stosuje zwroty grzecznościowe,

· jest miły i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

· zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą nie budzi zastrzeżeń,

· nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wygląd zewnętrzny,

· dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą, 

· jego telefon komórkowy i inne urządzenia elektroniczne są w szkole nieaktywne.
Zachowania społeczne:
· potrafi współpracować w grupie rówieśniczej,

· jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

· bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiązki (np. dyżury, inne zobowiązania),

· szanuje mienie własne, innych osób i społeczne,

· nie wykazuje agresji,

· angażuje się w życie klasy,

· dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia,

· dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych,

· postępuje zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dba o honor i tradycje szkoły.
Zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby:
· zachowuje się bez zarzutu w szkole i poza nią,

· nie ulega namowom, naciskom, broni własnego zdania, nie daje się sprowokować,

· właściwie reaguje na własne błędy i potknięcia,

· zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

· po zwróceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

· respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne wobec siebie i innych,

· nie ulega nałogom.

ZACHOWANIE DOBRE
Stosunek do obowiązków szkolnych:
· osiąga wyniki nauczania adekwatne do swoich możliwości,

· jest przygotowany do lekcji,

· podejmuje się wykonywania dodatkowych zadań na polecenie nauczyciela,

· uważa na lekcjach, po zwróceniu uwagi poprawia zachowanie,

· wywiązuje się ze swoich obowiązków szkolnych,

· nie miewa godzin nieusprawiedliwionych, bądź są one nieliczne,

· może sporadycznie w semestrze spóźnić się na lekcje.
Kultura osobista:
· zachowuje się odpowiednio do sytuacji, nie ma uwag za niewłaściwe zachowanie podczas imprez szkolnych,

· nie używa wulgarnych słów,

· stosuje zwroty grzecznościowe, 

· nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wygląd zewnętrzny,

· dba o estetykę swojego wyglądu i higienę osobistą,

· jego telefon komórkowy i inne urządzenia elektroniczne są w szkole nieaktywne.
Zachowania społeczne:
· respektuje zasady współżycia społecznego i ogólnie przyjęte normy etyczne wobec siebie i innych,

· zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkołą nie budzi poważnych zastrzeżeń (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoły),

· wywiązuje się z powierzonych mu obowiązków,

· angażuje się w życie klasy w wybrany przez siebie sposób lub na prośbę nauczyciela,

· dba o wygląd klasy i najbliższego otoczenia,

· dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne, nie naraża innych,

· nie przejawia agresji,

· szanuje mienie własne, innych osób i społeczne,

· dba o honor i tradycje szkoły.
Zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby:
· systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania                   i uzdolnienia,

· stosowane środki zaradcze przynoszą pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegają poprawie po zwróceniu uwagi,

· nie ulega nałogom.

ZACHOWANIE POPRAWNE

Uczeń otrzymuje ocenę poprawną jeśli dotyczy go większość z niżej podanych

zachowań.
Stosunek do obowiązków szkolnych:
· nie wykorzystuje całego swojego potencjału w nauce,

· motywowany sporadycznie podejmuje dodatkowe działania,

· wykonuje polecenia nauczyciela,

· zdarza mu się nie przygotować do lekcji (brak pracy domowej, podręcznika itp.),

· pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

· ma powyżej 30 godzin nieusprawiedliwionych,

· może mieć 6-12 spóźnień na lekcje.
Kultura osobista:
· wykazuje elementarną kulturę osobistą, jeśli jego zachowanie podczas imprez szkolnych bywa niewłaściwe po zwróceniu uwagi poprawia się,

· nie używa wulgaryzmów, 

· czasami nie zmienia obuwia,

· dba o higienę osobistą i estetyczny wygląd, nosi odpowiedni strój szkolny, zawsze ma strój uroczysty,

· jego telefon komórkowy i inne urządzenia elektroniczne są w szkole nieaktywne.
Zachowania społeczne:
· nie stosuje agresji słownej i fizycznej wobec otoczenia, nie ma uwag dotyczących agresywnego zachowania,

· dba o bezpieczeństwo swoje, nie naraża innych,

· szanuje mienie własne, innych osób i społeczne,

· sporadycznie podejmuje działania społeczne, ale tylko na polecenie nauczyciela, wykonuje powierzone mu obowiązki lub zobowiązania.
Zaangażowanie ucznia, poszanowanie i rozwój własnej osoby:
· jest biernym uczestnikiem życia szkolnego,

· uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikają ze złej woli i stosowane środki zaradcze przynoszą rezultaty,

· nie ulega nałogom.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Uczeń otrzymuje ocenę nieodpowiednią jeśli dotyczy go większość z niżej

podanych zachowań.
Stosunek do obowiązków szkolnych:
· ma lekceważący stosunek do nauki,

· nie reaguje właściwie na uwagi nauczyciela,

· zdarza mu się nie wykonywać poleceń nauczyciela,

· nie jest zainteresowany życiem klasy i szkoły,

· zaniedbuje obowiązki (dyżury, inne zobowiązania),

· ma 13-18 spóźnień na lekcje,

· ma powyżej 50 godzin nieusprawiedliwionych.
Kultura osobista:
· przejawia niewłaściwe zachowania wobec pracowników szkoły, kolegów, otoczenia,

· używa wulgarnych słów,

· często nie zmienia obuwia,

· nie dba o higienę osobistą i estetyczny wygląd,

· nie nosi stosownego ubioru szkolnego.
Zachowania społeczne: 
· nie podejmuje żadnych działań społecznych nawet na polecenie nauczyciela,

· w życiu klasy pełni rolę destrukcyjną,

· zdarza mu się zakłócić przebieg lekcji lub uroczystości szkolnych (rozmowa, śmiech, komentarze, gesty itp.),

· nie szanuje mienia własnego, kolegów, społecznego,

· niszczy mienie innych osób i społeczne,

· stosuje przemoc słowną i fizyczną wobec innych,

· kłamie, oszukuje,

· ma negatywny wpływ na innych,

· celowo naraża na niebezpieczeństwo siebie i innych,

· szkoła otrzymuje informacje na temat ucznia od kuratora sądowego, z komendy policji lub straży miejskiej.
Zaangażowanie, własny rozwój, poszanowanie swojej osoby:
· nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkołę,

· nie dba o godność osobistą,

· brak u niego poczucia winy i skruchy,

· często wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa, upomnienie, nagana), a środki zaradcze stosowane przez szkołę przynoszą jedynie krótkotrwałą poprawę,

· próbuje szkodliwych używek.

ZACHOWANIE NAGANNE

Uczeń otrzymuje ocenę naganną jeśli dotyczy go większość z niżej podanych zachowań.
Stosunek do obowiązków szkolnych:
· ma rażąco lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych,

· jest nieobowiązkowy, niezdyscyplinowany,

· nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczące jego wiedzy i zachowania,

· notorycznie spóźnia się na lekcje

· bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoły w czasie zajęć szkolnych,

· w ciągu semestru ma powyżej 80 godzin nieusprawiedliwionych
Kultura osobista:
· nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

· nagminnie używa wulgarnych słów i gestów,

· demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca się, odchodzi, zaprzecza, wyśmiewa się, dopuszcza się wyzywających gestów itp.),

· nie zmienia obuwia,

· wygląda nieestetycznie, jest brudny, lub też odzież ma wyzywającą.
Zachowania społeczne:
· uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakłócania ich przebiegu (gwizdy, komentarze, wyśmiewanie, postawa niezgodna                            z wymogami sytuacji,) prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestów itp.,

· celowo nie zachowuje się stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest                          nie do przyjęcia dla otoczenia,

· kłamie, oszukuje,

· jest nieżyczliwy, niekoleżeński, złośliwy w stosunkach międzyludzkich,

· jego zachowanie jest agresywne (przekleństwa, wyzwiska, zastraszanie, poniżanie godności innych, pobicia, bójki, kopanie, uszkodzenie ciała itp.),

· komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegów,

· odmawia wykonania obowiązków na rzecz społeczności szkolnej,

· destrukcyjnie wpływa na społeczność szkolną poprzez prowokowanie innych,

· celowo niszczy mienie kolegów i społeczne (wyposażenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy naukowych, itp.),

· szkoła otrzymuje informacje na temat ucznia od kuratora sadowego, z komendy policji lub straży miejskiej,

· swoim zachowaniem naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo,

· demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz nakłania do nieodpowiednich zachowań,

· przynosi do szkoły niebezpieczne narzędzia, przedmioty, substancje.
Zaangażowanie ucznia we własny rozwój, poszanowanie swojej osoby:
· nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkołę,

· brak u niego poczucia winy i skruchy,

· nie dba o własne zdrowie i godność osobistą,

· stosowane wobec ucznia środki zaradcze nie przynoszą rezultatów,

· ulega nałogom.
Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej, rocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełniania braków.

§ 89
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności             lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki,

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2,                nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka                            i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania                          dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów -rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany".
§ 90
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kwalifikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 19                        z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi
zmianami.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kwalifikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona               w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 19 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 21 ust. 1                         z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 19 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

§ 91
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie później jednak niż w ciągu 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych                    lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjna zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów;                       w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skład komisji wchodzą:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

· dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

· wychowawca klasy,

· wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

· pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

· przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.                      W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 21 ust. 1 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

· skład komisji,

· termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1,

· zadania (pytania) sprawdzające,

· wynik sprawdzianu oraz ustalona ocenę;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

· skład komisji,

· termin posiedzenia komisji,

· wynik głosowania,

· ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektor szkoły.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin               do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 92
1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.

2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy
programowo wyższej (na semestr programowo wyższy), jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał śródroczne, roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej,                                 z zastrzeżeniem § 15 ust. 8 i 9 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007             nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami oraz § 21 ust. 10 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz                            co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

5. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia,                       w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy) i powtarza klasę (semestr),                    z zastrzeżeniem §21 ust. 10 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

8. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym publiczną poradnię specjalistyczną, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 93
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki                        oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w której zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w styczniu - po zakończeniu tych zajęć, nie później jednak niż do końca lutego.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.                W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący,

3) nauczyciel prowadzący takie same zajęcia lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji
na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.                                       W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje, jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający                   w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego     w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września, a w szkole,              w której zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w styczniu - nie później niż               do końca marca.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy) i powtarza klasę (semestr).

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie                    ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 94
1. Uczeń kończy szkołę podstawową:

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej (semestrze programowo najwyższym) oraz roczne oceny klasyfikacyjne               z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych (semestrach programowo niższych) w szkole danego typu,                  z uwzględnieniem § 20 ust.7 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe                   od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem §15 ust. 8 i 9 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami,

2) jeżeli ponadto przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu, o których mowa w § 32 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562                     z późniejszymi zmianami, z zastrzeżeniem § 38 z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 - Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami i § 49 ust. 4                    z rozporządzenia MEN z dnia 30.04.2007 -Dz.U. z 2007 nr 83 poz. 562 z późniejszymi zmianami.

2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu                       z rodzicami (prawnymi opiekunami). Po klasie VIII odbędzie się egzamin ósmoklasisty                   – szczegółowe warunki zamieszczone są w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r.

§ 95
Monitorowanie postępów w nauce ucznia
1. Szkoła prowadzi dla każdej klasy dziennik lekcyjny – LIBRUS w formie elektronicznej oraz arkusze ocen w formie papierowej, w których dokumentuje się osiągnięcia i postępy uczniów w danym roku szkolnym. 

2. Każda ocena wpisana do dziennika elektronicznego ma przypisaną kategorię.

3. Każda zmiana oceny w dzienniku elektronicznym jest monitorowana i zapisywana elektronicznie.

4. Wychowawca i nauczyciele uczący gromadzą w dzienniku elektronicznym informacje               o zachowaniu ucznia. 

5. W elektronicznym dzienniku lekcyjnym dopuszczalne jest oprócz wpisywania ocen, stosowanie następujących zapisów dotyczących frekwencji: 

1) obecność – ob,

2) nieobecność – nb,

3) nieprzygotowanie – np.,

4) niećwiczący – nć.,

5) spóźnienie – s.,

6) obecny – ob.,

7) zwolnienie – zw.,

8) zwolnienie na zawody sportowe – s.,

9) zwolnienie na konkurs – k,

10) zwolnienie na próbę – p,

11) nieobecny usprawiedliwiony – u,

12) nieobecny z powodu wycieczki szkolnej – w,

13) Spóźnienie usprawiedliwione – su.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub zajęć komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”. 

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”. 

8. Uczniowie lub rodzice mają obowiązek dostarczyć wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie nieobecności. Dopuszcza się usprawiedliwienie nieobecności przez rodzica, drogą elektroniczną w systemie dziennika elektronicznego w przeciągu dwóch tygodni od daty pierwszego dnia powrotu do szkoły. 

9. Roczne i śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania, wpisuje się do elektronicznego dziennika lekcyjnego w tygodniu poprzedzającym zebranie rady pedagogicznej zatwierdzające wyniki klasyfikacji rocznej lub śródrocznej. 

10. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania wpisuje się do elektronicznego dziennika lekcyjnego na 8 dni przed zebraniem rady pedagogicznej zatwierdzającym wyniki klasyfikacji rocznej. 
§ 96
Korzystanie z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych 
1. Podczas pobytu w szkole wprowadza się całkowity zakaz korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych (aparaty powinny być wyłączone                    i schowane do plecaka/torby), dotyczy to również słuchawek.

2. Regulamin korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych znajduje się w załączniku do statutu (zał. 11) 

Rozdział X.

Budżet szkoły

§ 97
1. Budżet szkoły tworzy się z dotacji ustalonej na podstawie odrębnych przepisów, przekazywanej przez Gminę Miejską Starogard Gdański.
2. Dyrektor szkoły prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z zasadami ustalonymi przez podmiot prowadzący i pod jego nadzorem.

3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrębnymi przepisami oraz kontroli w zakresie               jej wykorzystania.

4. Szkoła może korzystać z każdej formy pomocy finansowej darczyńców, sponsorów krajowych i zagranicznych.

5. Szkoła może korzystać ze wsparcia finansowego, materialnego i usług osób prywatnych oraz instytucji.

Rozdział XI.

Przepisy końcowe

§ 98
1. Statut szkoły obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej.

2. Dla zapewnienia znajomości statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala                         się następujące zasady:


1) Zapoznanie Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców, Samorządu Uczniowskiego                 i uczniów z jego treścią na początku roku szkolnego.


2) Udostępnienie statutu w sekretariacie, pokoju nauczycielskim, świetlicy i bibliotece wszystkim zainteresowanym do wglądu. 
§ 99
1. Zmiany w statucie są zatwierdzane drogą uchwały przez radę pedagogiczną.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w statucie może wystąpić:

1) dyrektor szkoły,

2) grupa co najmniej 5 nauczycieli,

3) rada pedagogiczna,

4) rada rodziców,

5) samorząd uczniowski.

3. Wniosek o dokonanie zmian w statucie kierowany jest do rady pedagogicznej.

4. Projekt zmian w statucie przygotowuje i przedstawia do uchwalenia radzie szkoły rada pedagogiczna.

5. Rada pedagogiczna powołuje zespół ds. opracowania projektu zmian w statucie.
6. Statut uchwala rada pedagogiczna po jego wcześniejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez organ prowadzący.

7. Statut szkoły nie może być sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.
§ 100
Prowadzenie szkoły jest działalnością oświatowo – wychowawczą w rozumieniu ustawy                o systemie oświaty. 
§ 101
1. Szkoła może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

2. Szkoła używa następujących pieczęci:

1) małej podłużnej o treści:

  Szkoła Podstawowa

im. ks. Jana Twardowskiego

83-200 Starogard Gd., ul. Kościuszki 112/114

tel/fax(058)561-75-81

2) dużej podłużnej o treści:

 Szkoła Podstawowa

im. ks. Jana Twardowskiego

83-200 Starogard Gd., ul. Kościuszki 112/114

tel.058 56-175-81 we.51,52

2) małej i dużej okrągłej urzędowej pieczęci z napisem w otoku:

  Szkoła Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego 

w Starogardzie Gdańskim i godłem państwa.

§ 102
Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację przebiegu nauczania zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 103
Patronem szkoły jest ks. Jan Twardowski.

Szkoła posiada własny sztandar, logo i rotę ślubowania klas pierwszych.
Stan prawny na dzień 10.09.2019r. 
Załączniki

Zał. 1.
PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z JĘZYKÓW OBCYCH DLA KLAS IV – VIII W   SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO
1.1. Oceny bieżące wyrażone według następującego klucza:

1 (0-25) niedostateczny

2 (26-35) niedostateczny +

3 (36-39) dopuszczający –

4 (40-45) dopuszczający

5 (46-49) dopuszczający +

6 (50-55) dostateczny –

7 (56-65) dostateczny

8 (66-70) dostateczny +

9 (71-76) dobry –

10 (77-79) dobry

11 (80-85) dobry +

12 (86-89) bardzo dobry –

13 (90-93) bardzo dobry

14 (94-95) bardzo dobry +

15 (96-98) celujący –

16 (99-100) celujący

1.2. Ocenianiu towarzyszą systematyczne dokonywanie formy sprawdzianu wiedzy                      i umiejętności, takie jak:

    Ocenie podlegają: 

	Prace pisemne:

Kolor czerwony
	Prace klasowe
	10

	
	Sprawdziany
	8

	
	Wypowiedź pisemna
	8

	
	Próbne sprawdziany
	0

	
	Diagnozy
	0

	Kartkówki:

Kolor zielony
	k. leksykalna
	5

	
	k.gramatyczna 
	6

	Wypowiedzi ustne:

Kolor żółty
	W.U. zapowiedziana
	4

	
	W.U. niezapowiedziana
	6

	
	Czytanie,
znajomość słownictwa
	6

	Udział w zajęciach:

Kolor szary
	Praca w grupach
	5

	
	Aktywność
	5

	Prace domowe:

Kolor niebieski
	Prowadzenie zeszytu
	3

	
	Prowadzenie ćwiczeń
	3

	
	Zadania domowe
	3

	
	Karty pracy
	3

	Prace dodatkowe:

Kolor różowy
	Karty pracy
	3

	
	Projekty
	3

	
	Konkurs szkolny
	5

	
	Konkurs poza szkolny
	8


    Zasada notowania postępów i oceniania różnych form aktywności uczniów

1. Nauczyciele zapowiadają prace powtórzeniowe przynajmniej tydzień przed ich terminem, informują uczniów o zakresie obowiązującego materiału i wymaganiach oraz odnotowują ten fakt w dzienniku.

2. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej za swoje osiągnięcia w nauce uczeń ma 2 tygodnie na poprawienie tej oceny po wcześniejszym uzgodnieniu tego                       z nauczycielem.

3. W przypadku usprawiedliwionej nieobecności ucznia na sprawdzianie lub innej formie sprawdzania wiedzy (kartkówka, pisanie krótkich wypowiedzi pisemnych) jest                   on zobowiązany do jego zaliczenia w czasie 2 tygodni od momentu pojawienia się              w szkole, w formie uzgodnionej z nauczycielem.

4. Nauczyciel jest zobowiązany do poprawienia i omówienia wyników pracy pisemnej  w ciągu 2 tygodni od jej przeprowadzenia.

5. Odmowa przez ucznia odpowiedzi ustnej jest równa z otrzymaniem oceny niedostatecznej  

6. Za aktywność na zajęciach uczniowie otrzymują +, które nauczyciel odnotowuje                w swoim  zeszycie, zebranie 6 plusów = 6, które są wpisywane do dziennika, jako aktywność na lekcji.

7. Za przeszkadzanie na lekcji, brak uwagi na lekcji, nie wypełnianie poleceń nauczyciela uczniowie otrzymują -, które nauczyciel odnotowuje w swoim zeszycie, zebranie 6 minusów= 1, który jest wpisywany do dziennika, jako aktywność na lekcji. 

8. Uczniowie mogą dwukrotnie w przeciągu 1 semestru (4 razy w ciągu roku szkolnego) wziąć kropkę, czyli zgłosić nieprzygotowanie, które nie niesie za sobą żadnych konsekwencji. Większa ilość braku przygotowania do zajęć lekcyjnych będzie oznaczana w dzienniku lekcyjnym 1 za aktywność. 

KRYTERIA OCENIANIA Z JĘZYKA ANGIELSKIEGO

1 OCENA CELUJĄCA

· Uczeń opanował materiał danej klasy na ocenę bardzo dobrą, biegle opanował umiejętności czytania, pisania, mówienia i rozumienia ze słuchu w języku angielskim (na poziomie określonym w programie nauczania,

· Jest zawsze przygotowany do odpowiedzi ustnych, kartkówek, krótkich form wypowiedzi pisemnych, prac klasowych/testów

· Zawsze bierze udział w zajęciach, 

· Potrafi w sposób samodzielny i twórczy formułować wypowiedzi ustne i pisemne, z wykorzystaniem wiadomości z zakresu gramatyki i słownictwa wykraczających poza zakres nauczania danej klasy,

· Reaguje na ustne komunikaty w języku angielskim, które nie były uprzednio zaplanowane i nie są opisane w podręczniku; samodzielnie udziela odpowiedzi poprawnej pod względem merytorycznym i gramatycznym.

2. OCENA BARDZO DOBRA

· Opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania                            w danej klasie,

· Biegle opanował umiejętności czytania, pisania, mówienia i rozumienia ze słuchu w języku angielskim,

· Jest zawsze przygotowany do zajęć, odpowiedzi ustnych, kartkówek itp. regularnie odrabia zadania domowe, bierze aktywny udział w zajęciach,

· Reaguje na ustne komunikaty w języku angielskim, samodzielnie udziela odpowiedzi prawidłowej pod względem merytorycznym i gramatycznym.

3. OCENA DOBRA

Nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie,            ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w minimum programowym;

·  Nie do końca biegle opanował umiejętności czytania, pisania, mówienia                        i rozumienia ze słuchu w języku angielskim 

· Wypowiedzi ustne i pisemne formułuje zgodnie z podanym modelem;

·  Nie jest zawsze przygotowany do zajęć, odpowiedzi ustnych, kartkówek

· Nie zawsze odrabia zadania domowe;

· Stara się brać aktywny udział w zajęciach

4. OCENA DOSTATECZNA

·  Nie opanował w sposób biegły umiejętności czytania, pisania, mówienia                       i rozumienia ze słuchu w języku angielskim,

· Ma trudności z formułowaniem wypowiedzi ustnych i pisemnych, nawet,                  jeśli korzysta przy tym z wypowiedzi modelowych;

· Reaguje w sposób prawidłowy na komunikaty słowne z pomocą nauczyciela,

·  Jest często nieprzygotowany do zajęć, często nie odrabia zadań domowych,              ma braki, jeśli chodzi o prowadzenie zeszytu przedmiotowego, 

· Jest mało aktywny na zajęciach.

5. OCENA DOPUSZCZAJĄCA

· Ma braki, jeśli chodzi o umiejętności czytania, pisania, mówienia i rozumienia            ze słuchu w języku angielskim,

· Ma duże trudności z formułowaniem wypowiedzi ustnych i pisemnych, nawet,  gdy korzysta z wypowiedzi modelowej i pomocy nauczyciela;

· Jest bardzo często nieprzygotowany do zajęć, bardzo często nie odrabia zadań domowych, zeszyt przedmiotowy prowadzi nieregularnie i niestarannie, 

· Przeważnie nie jest aktywny na zajęciach.

6. OCENA NIEDOSTATECZNA

· Nie opanował wiadomości i umiejętności językowych określonych w minimum programowym; braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają                  mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, a poza tym nie jest w stanie rozwiązać problemów o elementarnym stopniu trudności;

· Nie opanował umiejętności czytania, pisania, mówienia i rozumienia ze słuchu            w języku angielskim (na poziomie określonym w programie nauczania danej klasy),

· Nie potrafi formułować wypowiedzi ustnych i pisemnych, nawet gdy korzysta              z wypowiedzi modelowej i pomocy nauczyciela.

Zał. 2. 
Przedmiotowe Zasady Oceniania 

z matematyki

w klasach 4 – 8 szkoły podstawowej
Cele edukacyjne z matematyki:

1. Rozwijanie rozumienia przez uczniów podstawowych pojęć arytmetyki i geometrii.

2. Rozwijanie pamięci, wyobraźni, myślenia abstrakcyjnego i logicznego rozumowania.

3. Rozwijanie umiejętności czytania i tworzenia tekstów stylu matematycznym.
Zadania szkoły:
1. Kształtowanie umiejętności myślenia i formułowania wypowiedzi.

2. Rozwijanie umiejętności uczniów w zakresie rozumienia prostych tekstów sformułowanych w języku matematyki.

3. Rozwijanie umiejętności opisywania w języku matematyki prostych sytuacji.

4. Ułatwianie dostrzegania problemów i badania ich w konkretnych przypadkach              przez prowadzenie prostych rozumowań matematycznych, umiejętności w stosunku do wymagań wynikających z podstawy programowej.

Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne uczniów poprzez rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności  w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniając tę podstawę programową.
Ocenianie ma na celu:
1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego postępach w tym zakresie

2. Udzielaniu uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

3. Motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce

4. Dostarczenia rodzicom, opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postępach            i trudnościach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia
Ocenianie obejmuje:
1. Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen kwalifikacyjnych z obowiązkowych             i dodatkowych zajęć edukacyjnych .

2. Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                                       z  obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych według tej samej skali              od 1 do 6.

3. Sposobu sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów.

4. Ustalanie warunków i trybu uzyskiwania wyższych niż przewidywane rocznych(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

5. Ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom, opiekunom prawnym informacji o postępach i trudnościach w nauce ucznia.
Ocenianie i klasyfikowanie uczniów:
Uczniowie oceniani są według skali określonej w przepisach ogólnych WSO.                   Oceny bieżące, semestralne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z matematyki ustala się            wg skali:

· stopień celujący – 6

· stopień bardzo dobry -5

· stopień dobry – 4

· stopień dostateczny – 3

· stopień dopuszczający -2

· stopień niedostateczny- 1

· Dopuszcza się stosowanie plusów i minusów przy ocenach bieżących.

·  Oceny są jawne.

· Do dziennika i e-dzennika wpisuje się każdą ocenę.

· Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.
Obszary aktywności uczniów podlegające ocenie:
1. W  formie pisemnej:
· prace klasowe,

· sprawdziany, 

· testy,

· kartkówki,

· sesje z plusem

· prace domowe,

· zeszyt przedmiotowy,

· rozwiązywanie w domu przykładowych testów kompetencji,

· rozwiązywanie trudnych, nietypowych zadań i tzw. „ zadań dla chętnych”, czyli zadań dodatkowych,

· przygotowanie pomocy, materiałów typu: modele, plansze itd.

· udział w konkursach.
2.W formie ustnej:
· odpowiedzi uczniów

·  aktywność uczniów na lekcji:

*przygotowanie do lekcji, udział w lekcji, zadania dodatkowe

*praca w grupach

*zaangażowanie w pogłębianie wiedzy matematycznej

++++++ - ocena celujący,

+++++-ocena bardzo dobry,

* brak pojedynczego zadania,

*brak przygotowania do lekcji tj. brak zeszytu, ćwiczeń, książki , przyborów itd.

_ _ _ - ocena niedostateczny,
Zasady oceniania prac pisemnych:
1. Praca klasowa podsumowująca dział programowy:

· jest formą sprawdzenia wiedzy z wyznaczonej partii materiału, trwa jedną            lub dwie godziny lekcyjne, i jest obowiązkowa dla ucznia

· o terminie pracy klasowej nauczyciel powiadamia ucznia z tygodniowym wyprzedzeniem, dokonując wpisu do dziennika a uczniowie zapisują                             tę informację w zeszytach przedmiotowych,

· pracę klasową poprzedza lekcja utrwalająca

· uczniowie znają zakres sprawdzanej wiedzy i umiejętności oraz kryteria oceniania

· przy konstruowaniu pytań do prac klasowych i sprawdzianów uwzględnia się różne poziomy wymagań: opanowanie treści koniecznych, podstawowych, rozszerzających i dopełniających

· prace klasowe są poprawiane i wszystkie błędy omawiane z uczniami

· oceny z prac klasowych wpisywane są do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym.

2. Sprawdzian 

· jest formą sprawdzania wiadomości i umiejętności z kilku lekcji wprowadzających nowy materiał i jest zapowiadany przez nauczyciela                z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. 

· uwzględniając dwie formy zadań: wielokrotnego wyboru i krótkiej odpowiedzi

· sprawdzian trwa do 1 godziny lekcyjnej

· uczeń, który rozwiąże bezbłędnie wszystkie zadania, a niektóre z nich rozwiąże w sposób niekonwencjonalny-otrzyma ocenę celującą

3. Kartkówka 

· obejmuje treści edukacyjne i umiejętności z 1-3 ostatnich lekcji, trwa do 15 minut

· kartkówka nie musi być zapowiadana (ocena z kartkówki może być poprawiana),

· ocenę celującą otrzymuje się za 100% 

4. Prace domowe 

· na bieżąco zadawane, sprawdzane i oceniane. Ocena za pracę wykonaną samodzielnie w domu zależy od:

· sposobu rozwiązania( poznanego na lekcji lub nie)

· jakości rozwiązywania

· estetyki rozwiązania

W celu zapewnienia sprawnej kontroli ilościowej pac domowych i zapewnienia systematycznego ich odrabiania nauczyciel może wystawić ocenę niedostateczną za brak pracy domowej o ile uczeń nie zgłosi o jej braku lub nie ściągnie pracy domowej.

5. Zeszyt ucznia 

· ilościowe kontrola w  zeszycie notatek z lekcji oraz prac domowych .

· braki i błędy w notatkach z lekcji, nie poprawione błędy w rozwiązaniach zadań przestawionych na tablicy nie uzupełnienie całości  w ciągu tygodnia równoznaczne są z otrzymaniem oceny niedostatecznej.

· Braki pracy domowej, których nie stwierdzono wcześniej są równoznaczne               z wystawieniem oceny niedostatecznej.

· Zeszyt ucznia podlega ocenie dwa razy w ciągu roku: po pierwszym semestrze i na koniec roku szkolnego. 

6. Sesje z plusem 

· Testy zewnętrze: „na start”, na koniec pierwszego semestru, na koniec drugiego semestru.

· oceny z Sesji z plusem wpisywane są do dziennika lekcyjnego kolorem zielonym
Punkty uzyskane z prac pisemnych przeliczane są na stopnie według skali:
(0-25) niedostateczny

(26-35) niedostateczny +

(36-39) dopuszczający –

(40-45) dopuszczający

(46-49) dopuszczający +

(50-55) dostateczny –

(56-65) dostateczny

(66-70) dostateczny +

(71-76) dobry –

(77-79) dobry

(80-85) dobry +

(86-89) bardzo dobry –

(90-93) bardzo dobry

(94-95) bardzo dobry +

(96-98) celujący –

(99-100) celujący

Wagi ocen
Ustala się następujące wagi ocen:

Prace klasowe – 10

Sprawdziany – 8

Kartkówki – 5

Odpowiedź ustna – 6

Aktywność – 4

Zadanie – 3

Sesje z plusem I – 0

Sesja z plusem II i III – 3

(Próbny) sprawdzian 8klasisty - 8

Sposoby poprawiania prac pisemnych:
· uczeń ma możliwość poprawienia ocen z prac pisemnych (niższą od bardzo dobrej)          w ciągu 2 tygodni po oddaniu pracy w wyznaczonym wolnym czasie ucznia i nauczyciela

· uczeń nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie z powodu uzasadnionej nieobecności zobowiązany jest do napisania zaległych prac pisemnych w terminie uzgodnionym z nauczycielem

· uczeń, który z przyczyn nieusprawiedliwionych nie pisze pracy pisemnej tj. pracy klasowej, sprawdzianu, kartkówki z całą klasą – traci prawo do  poprawy

· Ściąganie na pracy pisemnej lub nieusprawiedliwiona nieobecność równoznaczne jest z otrzymaniem oceny niedostatecznej bez możliwości zaliczenia pracy w dodatkowym terminie.

· Pod koniec semestru nie przewiduje się dodatkowych sprawdzianów zaliczeniowych 

· jeśli nauczyciel ma podstawy przypuszczać, że uczeń „ściągał” na pracy pisemnej,            to ma prawo zapytać danego ucznia z materiału obowiązującego na pracy pisemnej(na następnej lekcji lub bezpośrednio przed oddaniem sprawdzianu) 

· sprawdzanie i oceniane prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania jest udostępniona uczniowi lub jego rodzicom do końca semestru
Wystawianie oceny semestralnej i końcowej.
· ocena semestralna i całoroczna nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.

· przedmiotem oceny ucznia jest suma posiadanych wiadomości i umiejętności, których zakres jest określony programem nauczania.

· Nauczyciel wystawiając ocenę z przedmiotu uwzględnia:

· Stopień opanowania materiału,

· Wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków,

· Postępy uczniów i ich psychofizyczne predyspozycje i możliwości (efekt pracy ucznia), 

· Aktywność na lekcji,

· Systematyczność i pilność,

· Samodzielność pracy,

· Prezentacje przez uczniów własnej klasy,

· Udział ucznia zaplanowanym ocenianiu(prace klasowe, testy)

· informacja o przewidywanej semestralnej (rocznej ) ocenie niedostatecznej jest przekazywana w formie pisemnej rodzicom nie później niż na 1 miesiąc przed klasyfikacyjną Radą Pedagogiczną.  Powiadomienia dokonuje wychowawca klasy pisemnie na podstawie notatki w dzienniku szkolnym oraz po uzyskaniu takiej informacji od nauczyciela prowadzącego dany przedmiot,

· ocenę semestralną (roczną) wystawia nauczyciel matematyki najpóźniej na 7 dni przed posiedzeniem Kwalifikacyjnej Rady Pedagogicznej i przekazuje informację o ocenie uczniowi,

· uczniowie i ich rodzice mogą prosić o dodatkowe wyjaśnienia do wystawionej oceny,
Kontakt z uczniami
1. Każdy uczeń jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwości.

2. Ocenie podlegają wszystkie wymienione obszary aktywności.

3. Prace klasowe, sprawdziany i odpowiedzi ustne są obowiązkowe.

4. Prace klasowe są zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i podany jest zakres sprawdzanych umiejętności i wiedzy.

5. Krótkie sprawdziany (kartkówki) nie muszą być zapowiadane.

6. Uczeń nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie musi ją napisać w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

7. Każdą pracę klasową, napisaną na ocenę niesatysfakcjonującą ucznia, można poprawić. Poprawa jest dobrowolna i odbywa się w ciągu 2 tygodni od dnia podania informacji o ocenach. Uczeń poprawia pracę tylko raz a do dziennika wpisywane są obie oceny(liczy się ich średnia).

8. Po dłuższej nieobecności w szkole (powyżej 1 tygodnia) uczeń ma prawo  nie być oceniany przez trzy dni (nie dotyczy prac klasowych).

9. Uczeń ma prawo do dwukrotnego w ciągu semestru zgłoszenia nieprzygotowania się do zajęć. Przez nieprzygotowanie się do zajęć rozumiemy: brak zeszytu, brak zeszytu ćwiczeń, brak pracy domowej, niegotowość do odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych do lekcji.

10. Po wykorzystaniu limitu określonego powyżej uczeń otrzymuje za każde nieprzygotowanie ocenę niedostateczną.

11. Na koniec semestru nie przewiduje się dodatkowych sprawdzianów zaliczeniowych.

12. Uczeń ma prawo do wstawienia  mu dodatkowych ocen za wykonywanie zadania nadobowiązkowego.

13. Uczeń, który opuścił więcej niż 50% lekcji może być nieklasyfikowany z przedmiotu.

14. Przy ocenianiu, nauczyciel uwzględnia możliwości intelektualne ucznia. 
Kontakty z rodzicami:
1. Nauczyciel na początku każdego roku szkolnego nie później niż do końca września informuje uczniów oraz rodziców o wymaganiach edukacyjnych: sposobach sprawdzania osiągnięć i kryteriach oraz warunkach i trybie uzyskiwania wyższej              niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu.

2. Informacje o wiedzy, postępach, umiejętnościach i zachowaniu ucznia na lekcji matematyki nauczyciel przekazuje poprzez:

- zapisy w: zeszycie uwag, zeszycie przedmiotowym, w dzienniku lekcyjnym                         i e-dzienniku, 

- konsultacje indywidualne z rodzicami,

- wychowawcę klasy, informując o poziomie wiedzy, umiejętnościach , o postępach oraz uzdolnieniach.

Zał. 3. 

Przedmiotowe zasady oceniania dla klas V, VI, VII i VIII szkoły podstawowej

przedmiotu biologia.

1. PZO uwzględnia nową podstawę programową ( Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej) oraz program nauczania biologii w szkole podstawowej wydawnictwa Nowa Era numer dopuszczenia 844/4/2017. 
2.  PZO z biologii jest integralną częścią Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania                       w   Szkole Podstawowej w Starogardzie Gdańskim.

3. Kryteria wymagań na daną ocenę:

Wymagania te z podziałem na podstawowe i ponadpodstawowe oraz wiadomości                  i umiejętności dotyczące ścieżek przedmiotowych są przedstawiane uczniom                     na pierwszym spotkaniu w danym roku i uczniowie są według nich oceniani. 
Kryteria oceny wypowiedzi pisemnych:  
· Prace klasowe oraz sprawdziany, kartkówki (zgodnie z punktacją znajdującą się              w WZO)

	OCENA
	% UZYSKANYCH PUNKTÓW

	Niedostateczny
	0 – 25

	Niedostateczny +
	26-35

	Dopuszczający - 
	36 – 39

	Dopuszczający 
	40-45

	Dopuszczający +
	46-49

	Dostateczny - 
	50 – 55

	Dostateczny 
	56-65

	Dostateczny +
	66-70

	Dobry - 
	71 – 76

	Dobry
	77-79

	Dobry +
	80-85

	Bardzo dobry -
	86 – 89

	Bardzo dobry 
	90-93

	Bardzo dobry +
	94-95

	Celujący -
	96 - 98

	Celujący 
	99-100


· Ustala się następujące wagi ocen na podstawie, których liczona jest średnia ważona. 

	Praca klasowa
	10

	Sprawdzian
	8

	Kartkówka
	5

	Odpowiedź ustna
	6

	Aktywność
	4

	Zadanie
	3

	Praca na lekcji 
	3


· Minimalna liczba ocen w semestrze 3 uzyskane na podstawie 3 różnych form oceniania, w tym odpowiedź ustna/kartkówka i sprawdzian/praca klasowa. 

· Oceny cząstkowe mogą być z „+” i „– „ 

· Oceny klasyfikacyjne muszą być pełne 

· Aktywność może być oceniana przez stosowanie „+” 

· kryteria stosowania „+”

	ILOŚĆ „+”
	OCENA

	5
	Celujący

	4
	Bardzo dobry

	3
	Dobry


· uczeń może otrzymać „+” za:

· aktywne włączanie w tok lekcji

· propagowanie wiadomości przyrodniczych 

· dbałość o wystrój i estetykę gabinetu przyrodniczego 

· przygotowanie pomocy dydaktycznych (plansze, schematy, gazetki) 

· efektywna prace w grupach lub z podręcznikiem 

· dbałość o hodowlę 

· poszukiwanie i prezentowanie materiałów związanych z bieżącymi tematami zajęć 
Kontrakt zawarty między uczniami a nauczycielem na sposób oceniania: 
1. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianów podawane są              z tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Termin oddawania poprawionych i ocenionych prac pisemnych wynosi 14 dni roboczych (termin późniejszy – może być ze względu na święta, choroby lub                    po ustaleniu z klasa) 

3. Uczeń może być dwukrotnie w ciągu semestru nieprzygotowany do zajęć                             w przypadku 2 godzin lekcyjnych w tygodniu i 1 raz nieprzygotowany do zajęć                   w przypadku 1 godziny lekcyjnej w tygodniu, ale jeśli nie zgłosi tego przed lekcją sposób określony przez nauczyciela to otrzymuje ocenę niedostateczną. 
4. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowiązkowe. 
5. Uczeń, który otrzymał ocenę niedostateczną ze sprawdzianu/pracy klasowej może ją poprawić 1 raz w terminie uzgodnionym z nauczycielem wciągu dwóch tygodni. 

6. Kartkówka obejmuje materiał omówiony w ciągu 3 ostatnich lekcji lub zagadnienia zadane jako praca domowa. 

7. Ocena semestralna i końcoworoczna nie jest średnią arytmetyczną.  

8. Ocenę przewidywaną wystawia nauczyciel przedmiotu na tydzień posiedzeniem RP. 

9. Uczeń nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie/pracy klasowej ma obowiązek napisania go w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoły po wcześniejszej konsultacji z nauczycielem. Jeżeli sprawdzian po upływie terminu nie zostanie napisany uczeń pisze sprawdzian pierwszego dnia po upływie terminu. Uczeń nieobecny na kartkówce zostanie odpytany z zakresu obowiązującego materiału                na kartkówce. 

10. Osoba wracająca do szkoły w dniu sprawdzianu po minimum 1 tygodniowej nieobecności usprawiedliwionej nie pisze sprawdzianu. Zobowiązana jest go napisać w terminie nieprzekraczającym 2 tygodnie od daty sprawdzianu po wcześniejszej konsultacji z nauczycielem. Jeżeli sprawdzian po upływie terminu nie zostanie napisany uczeń pisze sprawdzian pierwszego dnia po upływie terminu.

11. Sprawdzian jest formą pisemną trwającą około30 minut, a praca klasowa do 90 minut. 

12. Brakujące zadanie domowe uczeń zobowiązany jest przedstawić nauczycielowi                 na następnej lekcji. 

13.  Opracowanie referatu/prezentacji polega na jego przygotowaniu i prezentacji, wygłoszeniu, a nie odczytaniu.

14.  Oceniana aktywność pozaszkolna uczniów to udział w olimpiadach i konkurach przedmiotowych.

15.  Oceniana aktywność szkolna ucznia obejmuje działania w zakresie organizowania               i twórczego udziału w organizacjach szkolnych lub międzyszkolnych seminariów, konkursów, happeningów, wycieczek terenowych itp. z zakresu nauk przyrodniczych  oraz działalność w ramach szkolnego Koła LOP. 

Zał. 4. Przedmiotowy system oceniania dla klas IV szkoły podstawowej z przedmiotu przyroda.

4. PZO uwzględnia nową podstawę programową (Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej; Rozporządzenie MEN z 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego                 w poszczególnych typach szkół – Dz. U. Z 2009r. Nr 4, poz.17) i program nauczania przyrody w szkole podstawowej wydawnictwa Nowa Era dla klasy IV numer dopuszczenia 863/2017 

5. PZO z przyrody jest integralną częścią Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania                    w  Szkole Podstawowej w Starogardzie Gdańskim.

6. Kryteria wymagań na daną ocenę:

Wymagania te z podziałem na podstawowe i ponadpodstawowe oraz wiadomości                i umiejętności dotyczące ścieżek przedmiotowych są przedstawiane uczniom                     na pierwszym spotkaniu w danym roku i uczniowie są według nich oceniani. 
Kryteria oceny wypowiedzi pisemnych:  
· Prace klasowe oraz sprawdziany, kartkówki (zgodnie z punktacją znajdującą się           w WZO)

	OCENA
	% UZYSKANYCH PUNKTÓW

	Niedostateczny
	0 – 25

	Niedostateczny +
	26-35

	Dopuszczający - 
	36 – 39

	Dopuszczający 
	40-45

	Dopuszczający +
	46-49

	Dostateczny - 
	50 – 55

	Dostateczny 
	56-65

	Dostateczny +
	66-70

	Dobry - 
	71 – 76

	Dobry
	77-79

	Dobry +
	80-85

	Bardzo dobry -
	86 – 89

	Bardzo dobry 
	90-93

	Bardzo dobry +
	94-95

	Celujący -
	96 - 98

	Celujący 
	99-100


· Ustala się następujące wagi ocen na podstawie, których liczona jest średnia ważona. 

	Praca klasowa
	10

	Sprawdzian
	8

	Kartkówka
	5

	Odpowiedź ustna
	6

	Aktywność
	4

	Zadanie
	3

	Praca na lekcji 
	3


· Minimalna liczba ocen w semestrze 3 (na 1h lekcyjną, w przypadku większej ilości godzin liczba ocen zwiększa się) uzyskane na podstawie 3 różnych form oceniania, w tym odpowiedź ustna/kartkówka i sprawdzian/praca klasowa. 

· Oceny cząstkowe mogą być z „+” i „– „ 

· Oceny klasyfikacyjne muszą być pełne 

· Aktywność może być oceniana przez stosowanie „+” 

· kryteria stosowania „+”

	ILOŚĆ „+”
	OCENA

	5
	Celujący

	4
	Bardzo dobry

	3
	Dobry


· uczeń może otrzymać „+” za:

· aktywne włączanie w tok lekcji

· propagowanie wiadomości przyrodniczych 

· dbałość o wystrój i estetykę gabinetu przyrodniczego 

· przygotowanie pomocy dydaktycznych (plansze, schematy, gazetki) 

· efektywna prace w grupach lub z podręcznikiem 

· dbałość o hodowlę 

· poszukiwanie i prezentowanie materiałów związanych z bieżącymi tematami zajęć 
Kontrakt zawarty między uczniami a nauczycielem na sposób oceniania: 
13. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianów podawane są              z tygodniowym wyprzedzeniem.

14. Termin oddawania poprawionych i ocenionych prac pisemnych wynosi 14 dni roboczych (termin późniejszy – może być ze względu na święta, choroby lub                    po ustaleniu z klasa) 

15. Uczeń może być dwukrotnie w przypadku 2 godzin lekcyjnych w tygodniu (dotyczy klasy IV) nie przygotowany do zajęć, ale jeśli nie zgłosi tego przed lekcją w sposób określony przez nauczyciela to otrzymuje ocenę niedostateczną. Nieprzygotowanie obejmuje: 

- brak zadania domowego 

- nieopanowanie bieżącego materiału  

* Dodatkowo uczeń ma prawo zgłosić dwukrotnie w semestrze brak podręcznika                lub zeszytu lekcyjnego

16. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowiązkowe. 
17. Uczeń, który otrzymał ocenę niedostateczną ze sprawdzianu/pracy klasowej może ją poprawić 1 raz w terminie uzgodnionym z nauczycielem w ciągu dwóch tygodni. 

18. Kartkówka obejmuje materiał omówiony w ciągu 3 ostatnich lekcji. 

19. Ocena semestralna i końcoworoczna nie jest średnią arytmetyczną.  

20. Ocenę przewidywaną wystawia nauczyciel przedmiotu na tydzień posiedzeniem RP. 

21. Uczeń nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie/pracy klasowej ma obowiązek napisania go w terminie 2 tygodni od dnia powrotu do szkoły po wcześniejszej konsultacji z nauczycielem. Jeżeli sprawdzian po upływie terminu nie zostanie napisany uczeń pisze sprawdzian pierwszego dnia po upływie terminu. Uczeń nieobecny na kartkówce zostanie odpytany z zakresu obowiązującego materiału                 na kartkówce. 

22. Osoba wracająca do szkoły w dniu sprawdzianu po minimum 1 tygodniowej nieobecności usprawiedliwionej nie pisze sprawdzianu. Zobowiązana jest go napisać w terminie nieprzekraczającym 2 tygodnie od daty sprawdzianu po wcześniejszej konsultacji z nauczycielem. Jeżeli sprawdzian po upływie terminu nie zostanie napisany uczeń pisze sprawdzian pierwszego dnia po upływie terminu.  

23. Brakujące zadanie domowe uczeń zobowiązany jest przedstawić nauczycielowi                 na następnej lekcji. 

12.  Opracowanie referatu polega na jego przygotowaniu i prezentacji, wygłoszeniu, a nie        odczytaniu.

13. Opieka na hodowlami botanicznymi i zoologicznymi obejmuje cały rok szkolny                 i może być prowadzona przez zespół uczniów. 

14.  Oceniana aktywność pozaszkolna uczniów to udział w olimpiadach i konkurach przedmiotowych.

15.  Oceniana aktywność szkolna ucznia obejmuje działania w zakresie organizowania                  i twórczego udziału w organizacjach szkolnych lub międzyszkolnych seminariów, konkursów, happeningów, wycieczek terenowych itp. z zakresu nauk przyrodniczych  oraz działalność w ramach szkolnego Koła LOP. 

Zał. 5. 
Przedmiotowe zasady oceniania z muzyki

w klasach IV-VII szkoły podstawowej
I. SPECYFIKA OCENIANIA Z PRZEDMIOTU MUZYKA 
Nauczyciel, dokonując oceny osiągnięć uczniów, powinien wziąć pod uwagę przede
       wszystkim: 

· indywidualny wkład pracy ucznia, potrzebny do realizacji określonych działań muzycznych, 

· postawę i zaangażowanie ucznia wobec stawianych mu zadań, 

· uzyskany poziom wiedzy i umiejętności, w zakresie różnych form aktywności muzycznej
i wiadomości z teorii muzyki, 

· postawę ucznia wobec dóbr kultury i wytworów sztuki, 

· podejmowanie przez ucznia dodatkowych zadań muzycznych, włączanie się w życie artystyczne szkoły i środowiska, 

· uczestnictwo ucznia w zajęciach, 

· umiejętność formułowania przez niego problemów, wyciągania wniosków, 

· poszukiwanie własnych rozwiązań, obronę własnego poglądu. 

Ocena semestralna powinna być wystawiona z uwzględnieniem kryteriów WZO i PZO.
Musi odzwierciedlać postawę ucznia wobec przedmiotu i wykonywanych zadań oraz wysiłek, jaki uczeń wkłada w ich realizację. Powinna być wykładnikiem osiągniętych umiejętności, poziomu uzyskanej wiedzy w danym okresie oraz motywować i zachęcać ucznia do rozwijania zainteresowań muzycznych. 

Ocena roczna musi uwzględniać wiedzę oraz umiejętności ucznia zdobyte i utrwalone              w ciągu całego roku. Podobnie jak ocena semestralna, powinna uwzględniać zapisy,           które wynikają z WZO oraz PZO.
II. OBSZARY AKTYWNOŚCI UCZNIÓW PODLEGAJĄCE OCENIE 
· Wykonywanie praktycznych ćwiczeń muzycznych: rytmicznych, melodycznych, ruchowych, słuchowych. 

· Aktywne działania w zakresie różnych form muzycznych: śpiewu, gry                               na instrumencie, słuchania muzyki, ruchu przy muzyce, twórczości muzycznej (np.: śpiewanie pieśni i piosenek, kanonów dwugłosowych, przyśpiewek ludowych, granie akompaniamentu, fragmentów utworów różnych kompozytorów, rozpoznawanie: brzmienia instrumentów i głosów ludzkich, budowy formalnej utworu, wykonywanie kroków i figur określonego tańca, tworzenie melodii). 

· Odpowiedzi ustne z zakresu znajomości: zasad muzyki (np.: elementów muzyki, znaków chromatycznych, gamy i jej odmian, trójdźwięków), historii muzyki                 (np.: znajomość różnych gatunków muzycznych), form muzycznych, polskich tańców narodowych.

· Prace domowe. 

· Quizy i konkursy muzyczne.

Ocenianie osiągnięć uczniów powinno być systematyczne i umotywowane ustnie               przez nauczyciela. Ocena nie może być tylko wykładnikiem poziomu uzyskiwanej wiedzy i umiejętności, ale powinna zachęcać uczniów do rozwijania zainteresowań muzycznych. 

III. KRYTERIA OCENY 
1. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności objętych podstawą programową w stopniu bardzo dobrym i dodatkowo: 

· czynnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych,

·  wykazuje zainteresowanie muzyką (np. bierze udział w koncertach), 

· podejmuje dodatkowe zadania (zdobywa informacje z innych źródeł, angażuje się                w życie  artystyczne klasy i szkoły), 

· reprezentuje szkołę w konkursach muzycznych,

· czynnie uczestniczy w kółku wokalnym 

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiedzy i umiejętności
     w wysokim stopniu, a ponadto: 

– wykazuje aktywną postawę w pracach indywidualnych i zespołowych, 

– wyróżniająco wywiązuje się z wszelkich zadań i powierzonych mu ról, 

– uzyskuje bardzo dobre i dobre oceny cząstkowe, 

– starannie wykonuje ćwiczenia plastyczno-muzyczne, 

– potrafi obronić swój pogląd i postawę twórczą. 

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który opanował zakres programowy wiedzy                             i umiejętności w stopniu średnim, a także: 

– zwykle pracuje systematycznie i efektywnie, indywidualnie i w grupie, 

– poprawnie formułuje wnioski i udaje mu się bronić swych poglądów, 

– odpowiednio wywiązuje się z części zadań oraz powierzonych ról, 

– najczęściej uzyskuje dobre oceny cząstkowe. 

4. Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiedzy i umiejętności              w stopniu poprawnym oraz: 

– nie zawsze pracuje systematycznie i niezbyt chętnie podejmuje wszelkie działania, 

– rzadko uczestniczy w dyskusjach i pracach zespołowo-grupowych, 

– czasami poprawnie formułuje wnioski, 

– ma problemy z obroną swoich poglądów, 

– najczęściej uzyskuje dostateczne oceny cząstkowe. 

5. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiedzy i umiejętności
      na poziomie elementarnym, a także: 

– nie pracuje systematycznie i niezbyt chętnie podejmuje działania, 

– biernie uczestniczy w dyskusjach, 

– niestarannie wykonuje ćwiczenia, 

– nie formułuje własnych wniosków. 

6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nawet w stopniu elementarnym                 nie opanował materiału i nie nabył umiejętności wskazanych w programie nauczania oraz: 

– nie wykazuje zainteresowania przedmiotem, 

– nie bierze udziału w działaniach twórczych, 

– nie prowadzi zeszytu przedmiotowego, 

– nie wykazuje żadnej chęci do poprawy swojej oceny. 

Ocena ta nie wynika z możliwości, czy z braku uzdolnień ucznia, lecz z całkowitej niechęci do przedmiotu oraz pracy na lekcjach. 

IV. NARZĘDZIA ORAZ FORMY SPRAWDZANIA KOMPETENCJI
            I OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

NARZĘDZIA: 
1. Praca na lekcji (odpowiedzi ustne, aktywność w zakresie form muzycznych: śpiewu,
      gry na instrumencie, słuchania muzyki, ruchu przy muzyce, twórczości muzycznej). 

2. Prace domowe (prace pisemne, prace praktyczne). 

3. Prace pisemne – kartkówki, sprawdziany. 
FORMY : 
1. Pisemna. 

2. Ustna. 

3. Praktyczna. 

V. USTALANIE OCEN Z PRAC PISEMNYCH WEDŁUG SKALI : 
(1) niedostateczny (0 –25 % określonych umiejętności) 

(1+) niedostateczny + (26 –35 % określonych umiejętności) 

(2-) dopuszczający – (36-39 % określonych umiejętności) 

(2) dopuszczający (40 – 45 % określonych umiejętności) 

(2+) dopuszczający + (46 – 49 % określonych umiejętności) 

(3-) dostateczny – (50 – 55 % określonych umiejętności) 

(3) dostateczny (56 – 65 % określonych umiejętności) 

(3+) dostateczny + (66 – 70 % określonych umiejętności) 

(4-) dobry – (71 – 76 % określonych umiejętności) 

(4) dobry (77 – 79 % określonych umiejętności) 

(4+) dobry + (80 – 85 % określonych umiejętności) 

(5-) bardzo dobry – (86 – 89% określonych umiejętności) 

(5) bardzo dobry (90 – 93% określonych umiejętności) 

(5+) bardzo dobry + (94 – 95% określonych umiejętności)

 (6-) celujący – (96 – 98 % określonych umiejętności) 

(6) celujący (99 – 100 % określonych umiejętności)
VI. WAGI OCEN

Piosenka – 10
Piosenka  - ocena poprawiona – 7
Gra na instrumentach – 10
Zaangażowanie – 10
Ćwiczenia – 5

+++++ - 5

++++++ - 6

--- - 1

· - jedno nieprzygotowanie w ciągu semestru

Zał. 6. 

PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA 

Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
Podstawa prawna:
· Statut Szkoły

· Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania

· Podstawa programowa z wychowania fizycznego
I. CELE OCENIANIA

1) Diagnoza rozwoju fizycznego ucznia - określenie indywidualnych potrzeb i przyczyn trudności każdego dziecka. 

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym rozwoju poprzez poznanie własnej sprawności                        i umiejętności.

3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy, wysiłku, samodoskonalenia się.

4) Bieżące informowanie uczniów, rodziców o aktywności, postępach, trudnościach                  i specjalnych uzdolnieniach.

5) Ewaluacja wybranego programu oceniania.
II. PRZEDMIOT KONTROLI OCENY I DIAGNOZY OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH

Przedmiotem kontroli, oceny i diagnozy osiągnięć edukacyjnych ucznia są:

· postawa ucznia (aktywność i zaangażowanie, przygotowanie do zajęć, frekwencja, uczestnictwo na zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych),

· zachowanie i zdyscyplinowanie (przestrzeganie reguł i przepisów gry, stosunek wobec innych, kultura słowa, przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w czasie zajęć),

· postęp w rozwoju sprawności fizycznej (siły, szybkości, skoczności, zwinności                       i wytrzymałości),

· postęp w opanowywaniu umiejętności ruchowych,

· wiadomości z zakresu kultury fizycznej (podstawowe przepisy poznanych gier, wiadomości odnoszące się do zdrowia, rozwoju fizycznego oraz sprawności).

III.  OCENA BIEŻĄCA I JEJ KRYTERIA
PRZEDMIOT OCENY
Podstawą oceny jest wysiłek włożony przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć.

Oceniane będą:

· Sumienne i staranne wywiązywanie się z obowiązków.

· Zaangażowanie w przebieg lekcji i przygotowanie się do zajęć.

· Stosunek do partnera i przeciwnika.

· Stosunek do własnego ciała.

· Aktywność fizyczna.
· Postęp w opanowaniu umiejętności i wiadomości przewidzianych dla poszczególnych klas zgodnie z indywidualnymi możliwościami i predyspozycjami.

· Dokładność wykonania zadania i poziom zdobytej wiedzy.
Ocena roczna musi uwzględniać wiedzę oraz umiejętności ucznia zdobyte i utrwalone                 w ciągu całego roku. Podobnie jak ocena semestralna, powinna uwzględniać zapisy,                które wynikają z WZO oraz PZO.
Ocena z wychowania fizycznego, końcoworoczna i śródroczna jest średnią ważoną.
Dla poszczególnych kryteriów przydzielone zostały następujące wagi:
· aktywność na lekcji - 10
· sprawdzian umiejętności – 5
· kartkówka, sprawdzian wiadomości – 5
· zaangażowanie (reprezentowanie szkoły na zawodach) – 10
· nieprzygotowanie - 10
Ocena z aktywności na lekcji:
· +++++ - 5 (ocena cząstkowa)
· ++++++ - 6 (ocena cząstkowa)
· ---  - 1 (ocena cząstkowa)
ZASADY OCENIANIA
· Uczeń nieobecny podczas sprawdzania umiejętności i wiadomości z przyczyn usprawiedliwionych jest zobowiązany do zaliczenia go w terminie 2 tygodni                     od momentu powrotu do szkoły. 

· Uczeń nieobecny podczas sprawdzenia umiejętności i wiadomości z przyczyn nieusprawiedliwionych jest zobowiązany do zaliczenia go na następnych zajęciach.

· Dwa razy w semestrze uczeń może być nieprzygotowany (brak stroju sportowego)     bez ponoszenia konsekwencji. Za każde kolejne nieusprawiedliwione                                nieprzygotowanie do lekcji uczeń otrzymuję cząstkową ocenę niedostateczną.
· Uczeń zgłaszający przed lekcją niedyspozycję fizyczną powinien być przebrany                  w strój sportowy i wykonywać ćwiczenia na miarę swoich możliwości                             – po uzgodnieniu z nauczycielem.

· Brak jakiegokolwiek zaliczenia może mieć wpływ na obniżenie oceny semestralnej lub końcowej.
WYMAGANIA NA POSZCZEGÓLNE OCENY
Ocena celująca – jak przy ocenie bardzo dobrej oraz:

· szczególne zaangażowanie na zajęciach

· czynny udział w życiu sportowym szkoły 

· pozaszkolne osiągnięcia sportowe

· systematyczne uczestnictwo w zajęciach pozalekcyjnych

· reprezentowanie z sukcesami szkoły w rozgrywkach miejskich i regionalnych.
Ocena bardzo dobra – wzorowy stosunek do przedmiotu, ciągły rozwój umiejętności:

· aktywne uczestnictwo na wszystkich lekcjach

· dobre i bardzo dobre wyniki sprawdzianów lub/i szczególna aktywność na lekcjach

· duże zainteresowanie i znajomość tematyki WF

· własna inwencja w czasie realizacji zadań na zajęciach.
Ocena dobra – zadowalający stosunek do przedmiotu, przeciętne postępy w umiejętnościach:

· systematyczne uczestnictwo w lekcjach, usprawiedliwienie wszystkich nieobecności

· zaangażowanie w zadania realizowane na zajęciach

· uczestnictwo we wszystkich sprawdzianach

· zauważalne postępy w nabywaniu umiejętności fizycznych

· znajomość podstawowych wiadomości związanych z WF.
Ocena dostateczna – obojętny stosunek do przedmiotu, niewielkie postępy                                      w umiejętnościach:

· mała aktywność na zajęciach

· niezaliczenie części sprawdzianów

· opuszczenie bez usprawiedliwienia części zajęć

· niewielkie zainteresowanie tematyką WF

· braki w wiadomościach dotyczących WF.
Ocena dopuszczająca – nieodpowiedni stosunek do przedmiotu, brak postępu                               w przyswajaniu umiejętności i wiadomości:

· opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia

· wielokrotne nieuczestniczenie w zajęciach z powodu braku stroju

· brak zaangażowania 

· niezaliczenie części sprawdzianów

· brak chęci do podnoszenia poziomu sprawności fizycznej

· nieznajomość podstawowych wiadomości z wychowania fizycznego.
Ocena niedostateczna – naganny stosunek do przedmiotu, m.in..:

· częste opuszczanie lekcji WF bez usprawiedliwienia

· notoryczne spóźnianie się na zajęcia

· wielokrotny brak stroju

· całkowity brak zaangażowania podczas zajęć

· niezaliczanie większości sprawdzianów (niepodejmowanie prób)

· utrudnianie prowadzenia lekcji

· odmowa wykonywania zadań stawianych przez nauczyciela.
Wskazówki do dalszej pracy z uczniami uzyskującymi oceny dopuszczające                                  i niedostateczne:
 

1. Dokonać analizy możliwych przyczyn:
· fizycznych (anomalie w budowie fizycznej uniemożliwiające prawidłowe wykonywanie ćwiczeń)
· psychicznych (lęki przed sytuacjami ekspozycji społecznej, nie akceptowanie własnego ciała, brak wiary w swoje możliwości, lęk przed nauczycielem                     lub krytyką rówieśników)

· medycznych (zwalniać uczniów z wykonywania niektórych ćwiczeń zgodnie                    z zaleceniami lekarza)

· inne (np. materialne).
2. Dostosować oddziaływania pedagogiczne i wymagania w stosunku                    do ucznia biorąc pod uwagę powyższe czynniki.
Zwolnienia lekarskie
Zwolnienie lekarskie semestralne i roczne wystawione przez lekarza specjalistę uczeń przekazuje do dyrekcji szkoły, w celu jego zatwierdzenia. 

Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”.

Zał. 7.  Przedmiotowe Zasady Oceniania zespołu ds. przedmiotów humanistycznych
POSTANOWIENIA OGÓLNE

I. PZO przedmiotów humanistycznych oparte jest na Wewnątrzszkolnych Zasadach Oceniania zawartych w Statucie Szkoły. 

II. Ustalone przez zespół humanistyczny wagi ocen kształtują się następująco: 

a. Praca klasowa, zapowiadana minimum z tygodniowym wyprzedzeniem – waga 10

b. Kartkówka – waga 5

c. Odpowiedź ustna – waga 5

d. Recytacja – waga 4

e. Zadania domowe, zadania pisemne, inne zadania przewidziane programem nauczania i tokiem lekcji – waga 2

f. Aktywność ucznia na lekcji – waga 1

g. Testy diagnozujące – waga 0

III. Progi procentowe na poszczególne oceny:

Ndst – 0 – 25%

Ndst+ - 26 – 35

Dop - - 36 – 39

Dop – 40- 45 

Dop + - 46 – 49

Dst - - 50 – 55

Dst – 56 – 65

Dst + - 66 – 70

Db - - 71 – 76

Db – 77 – 79

Db + - 80 – 85

Bdb - - 86 – 89

Bdb – 90 – 93

Bdb + - 94 – 95 

Cel - - 96 – 98

Cel – 99 – 100 

A. PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z PRZEDMIOTU:


JĘZYK POLSKI
I. METODY EWALUACJI OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

1. Pisemne:

1) odpowiedź na pytania

2) rozwiązywanie wskazanych zadań

3) wykonanie ćwiczeń

4) testy/sprawdziany/ diagnostyczne

5) redagowanie różnych form wypowiedzi pisemnych (np. notatek, rozprawek, charakterystyk,

opowiadań, listów, opisu sytuacji i przeżyć, opisu przedmiotu lub dzieła sztuki, sprawozdań, podań,

życiorysów, dedykacji, listów motywacyjnych, analiz i interpretacji wiersza, dzieł sztuki)

6) praca z tekstem publicystycznym

7) dyktanda

2. Ustne:

1) dłuższa wypowiedź

2) udział w dyskusji

3) odpowiadanie

4) recytowanie

3. Ocenianiu podlegają także:

1) udział w lekcjach

2) prace domowe

II. CZĘSTOTLIWOŚĆ SPRAWDZANIA I OCENIANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

1. Przewiduje się w semestrze co najmniej trzy prace pisemne z literatury.

2. Przewiduje się także sprawdziany z gramatyki, co najmniej w wymiarze 3 w semestrze.

3. Omówienie i poprawa prac klasowych na jednej godzinie w terminie do trzech tygodni od ich przeprowadzenia.

4. Wypowiedzi ustne oceniane na bieżąco według określonych kryteriów.

5. Nauczyciel sprawdza i ocenia prace klasowe w ciągu dwóch tygodni od ich przeprowadzenia.

6. Sprawdzeniu i ocenie podlega znajomość lektur przewidzianych programem.

7. Na początku roku szkolnego w klasie IV przewiduje się przeprowadzenie testów diagnostycznych,

np. czytania ze zrozumieniem, dyktanda sprawdzającego, analizy i interpretacji tekstu poetyckiego.

III. SPOSOBY I CZĘSTOTLIWOŚĆ INFORMOWANIA RODZICÓW O

 OSIĄGNIĘCIACH UCZNIÓW

1. Oceny bieżące wprowadzane do dziennika elektronicznego - są informacją o postępach ucznia zarówno dla niego i jego rodziców.

2. Informacji o ocenach ucznia nauczyciel może udzielić rodzicom w rozmowach indywidualnych.

3. Oceny bieżące i okresowe informujące o postępach ucznia są przekazywane przez wychowawcę klasy na zebraniach rodzicielskich i są udostępniane w dzienniku elektronicznym.

IV. SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

1. Oceny osiągnięć uczniów są na bieżąco odnotowane w dzienniku elektronicznym.

2. W zeszycie przedmiotowym zawarte są oceny z bieżących odpowiedzi ustnych.

3. Uczniowie piszą prace klasowe, sprawdziany, dyktanda na kartkach.

4. Wszelkiego rodzaju prace pisemne mogą być udostępniane do wglądu dla ucznia i jego rodziców.

V. KRYTERIA POPRAWNOŚCI I OCENY WYPOWIEDZI USTNYCH

1. Ocenę c e l u j ą c ą otrzymuje uczeń, który:

1) przekazuje wiadomości z komentarzem

2) uzasadnia własne zdanie

3) stosuje zasady etykiety językowej

2. Ocenę b a r d z o  d o b r ą otrzymuje uczeń, który:

1) daje dowody logicznego toku myślowego w swoich wypowiedziach

2) mówi z przejrzystą intencją

3) wypowiada się płynnie i zgodnie z etykietą językową na różne tematy

3. Ocenę d o b r ą otrzymuje uczeń, który:

1) ma świadomość adresata swojej wypowiedzi

2) dba o estetykę wypowiedzi

3) wypowiada się zgodnie z normą językową

4. Ocenę d o s t a t e c z n ą otrzymuje uczeń, który:

1) potrafi odtworzyć fakty

2) wypowiada się na temat

3) skutecznie komunikuje się

4) uczestniczy w dyskusji

5. Ocenę d o p u s z c z a j ą c ą otrzymuje uczeń, który:

1) przy pomocy pytań nauczyciela potrafi odtworzyć fakty

2) rozumie sens wypowiadanych słów

6. Ocenę n i e d o s t a t e c z n ą otrzymuje uczeń, który:

1) nie potrafi przy pomocy nauczyciela odtworzyć podstawowych faktów

2) nie podejmuje próby odpowiedzi

3) próby wypowiedzi są niekomunikatywne

VI. KRYTERIA OCENY RECYTACJI UTWORU POETYCKIEGO                                  LUB FRAGMENTU PROZY

1. Ocenę c e l u j ą c ą otrzymuje uczeń, który:

1) stwarza oryginalną, niepowtarzalną interpretację tekstu

2. Ocenę b a r d z o d o b r ą otrzymuje uczeń, który:

1) wygłasza tekst bez żadnej pomyłki

2) poprawnie interpretuje utwór

3) zwraca uwagę na znaki przestankowe, zmienia tempo mówienia

4) wygłasza utwór, pozostawiając miłe wrażenie artystyczne

3. Ocenę d o b r ą otrzymuje uczeń który:

1) wygłasza z pamięci utwór bez żadnych pomyłek

2) stara się interpretować jego treść

3) recytując, zwraca uwagę na znaki przestankowe

4. Ocenę d o s t a t e c z n ą otrzymuje uczeń, który:

1) mechanicznie odtwarza teksty bez próby interpretacji

2) popełnia drobne pomyłki, które sam naprawia

5. Ocenę d o p u s z c z a j ą c ą otrzymuje uczeń, który:

1) wypowiada wiersz bez próby interpretacji

2) popełnia wiele pomyłek

3) wygłasza tekst przy pomocy nauczyciela

6. Ocenę n i e d o s t a t e c z n ą otrzymuje uczeń, który:

1) nie opanował tekstu utworu

VII. ZASADY POPRAWIANIA OCEN

1. Poprawie podlegają tylko wyniki niedostateczne z:

1) pisemnych sprawdzianów wiadomości z większej partii materiału

2) recytacji.

2. Uczeń poprawia oceny niedostateczne w ciągu 2 tygodni od otrzymania oceny.            Termin wyznacza nauczyciel.

3. Uczeń, który nie oddał w terminie pisemnej pracy domowej, otrzymuje ocenę niedostateczną, która nie podlega poprawie.

4. Jeżeli z przyczyn losowych uczeń nie może w zapowiedzianym terminie napisać z całą klasą wypracowania, testu lub zapowiedzianej kartkówki, zalicza pisemnie dany zakres materiału w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, jednak nie dłuższym niż dwa tygodnie.

5. Uczeń, który wyraźnie unika pisania w terminie zapowiedzianych prac klasowych, wypracowań, sprawdzianów, kartkówek w celu uzyskania lepszej oceny, mimo usprawiedliwienia nieobecności, nie ma prawa do zaliczania tych prac w późniejszym terminie.

VIII. USTALENIA DODATKOWE

1. Jeżeli uczniowi zdarzy się sporadycznie przyjść nieprzygotowanym na lekcję,                   ma obowiązek zgłosić ten fakt uczącemu przed lekcją. Zasada ta nie dotyczy pierwszej lekcji poświęconej omówieniu lektury, lekcji powtórzeniowych lub poświęconych zapowiedzianym pisemnym pracom klasowym lub kontrolnym. Częstsze nieprzygotowania są równoznaczne z oceną niedostateczną.

2. Brak pracy domowej (pisemnej lub ustnej) jest równoznaczny z oceną niedostateczną.

3. Uczeń ma obowiązek być przygotowany na każdej lekcji do odpowiedzi ustnej                       z ostatnich trzech tematów.

4. Uczeń ma obowiązek nosić na każdą lekcję zeszyt przedmiotowy i podręcznik                   lub aktualnie omawianą lekturę. Nieprzestrzeganie przez ucznia tej zasady równa się ocenie niedostatecznej.

5. Ocena semestralna / końcoworoczna wynika z ocen zgromadzonych w czasie semestru / roku szkolnego w wyniku systematycznej pracy i nie jest średnią arytmetyczną z ocen cząstkowych. 

6. Aby otrzymać pozytywną ocenę końcoworoczną uczeń musi zaliczyć każdy                           z semestrów 

7. Uczeń, który był nieobecny z przyczyn uzasadnionych na sprawdzianie ze znajomości treści lektury, pisze ten sprawdzian w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nawet            w pierwszym dniu po powrocie do szkoły. Jeżeli uczeń unika sprawdzianów (nieobecności nieusprawiedliwione lub nieuzasadnione, np. unikanie), nie pisze sprawdzianu i otrzymuje ocenę niedostateczną, która nie podlega poprawie.

8. Prace skopiowane z Internetu lub innych źródeł i oddane jako własne nie są sprawdzane, a uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną bez możliwości poprawy.

IX. WYMAGANIA EDUKACYJNE

Uczeń:

1. zna treść lektur

2. opowiada przebieg wydarzeń; streszcza utwór

3. przedstawia dzieje postaci, charakteryzuje bohaterów

4. komentuje, ocenia, wyraża własne sądy

5. analizuje i interpretuje teksty literackie

6. rozpoznaje, nazywa i charakteryzuje gatunki i rodzaje literackie

7. wypowiada się na temat omawianych tekstów kultury

8. wskazuje cechy języka oficjalnego i potocznego

9. rozumie pojęcie stylu, rozpoznaje styl potoczny, urzędowy, artystyczny i naukowy

10. czyta ze zrozumieniem teksty literackie, publicystyczne i użytkowe

11. odwołuje się do wiadomości i umiejętności nabytych we wcześniejszych etapach kształcenia

12. sporządza notatki, pisze różne teksty (np., rozprawka, charakterystyka, opowiadanie, list, dedykacja, opis, opowiadanie, list motywacyjny, podanie, życiorys)

13. bierze udział w dyskusji

14. dba o estetykę wypowiedzi

15. posługuje się językiem komunikatywnym

16. rozpoznaje w zdaniach i równoważnikach zdań różne rodzaje podmiotów, orzeczeń, dopełnień, okoliczników oraz przydawek, rozumie ich funkcje

17. rozróżnia rodzaje zdań złożonych podrzędnie i współrzędnie, imiesłowowe równoważniki zdań, zdania bezpodmiotowe, rozumie ich funkcje w wypowiedzi

18. odróżnia części mowy odmienne i nieodmienne, stosuje poprawne ich formy

19. wykorzystuje wiedzę o składni w stosowaniu reguł interpunkcyjnych

B. PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z PRZEDMIOTU:
HISTORIA
I. ZASADY OGÓLNE

1. W zakresie sposobów sprawdzania wiedzy i przygotowania ucznia obowiązują zasady zawarte w wewnątrzszkolnych zasadach oceniania.

2. Tryb poprawy oceny i klasyfikacji dodatkowej określają wewnątrzszkolne zasady oceniania.

3. Sposoby i częstotliwość informowania rodziców o osiągnięciach uczniów określają wewnątrzszkolne zasady oceniania.

4. Uczeń ma prawo zgłosić dwukrotnie w czasie semestru nieprzygotowanie do lekcji. 

II. WYMAGANIA NA POSZCZEGÓLNE OCENY

1. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który:

1) nie opanował treści koniecznych,

2) ma poważne braki w podstawowych wiadomościach, uniemożliwiające dalszą naukę,

3) nie przejawia chęci przyswajania nowych wiadomości i współpracy z nauczycielem,

4) z prac pisemnych, testów, sprawdzianów, kartkówek, odpowiedzi ustnych otrzymuje oceny niedostateczne i nie przejawia chęci ich poprawy,

5) wykazuje lekceważący stosunek do przedmiotu,

6) nie pracuje na lekcjach, nie prowadzi zeszytu.

2. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

1) ma braki w podstawowych wiadomościach, lecz z pomocą nauczyciela potrafi                    je nadrobić,

2) rozwiązuje i wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudności,

3) przejawia gotowość i chęć przyjmowania nowych wiadomości i współpracy                         z nauczycielem,

4) stara się poprawić swoje wyniki w nauce,

5) udziela odpowiedzi na proste pytania nauczyciela,

6) wykazuje zrozumienie prostych pojęć historycznych,

7) potrafi wskazać na mapie najważniejsze punkty odniesienia,

8) zna najważniejsze daty i wydarzenia historyczne,

9) rozpoznaje tekst źródłowy.

3. Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który:

1) opanował treści przewidziane w programie nauczania na poziomie podstawowym,

2) rozwiązuje i wykonuje typowe zadania o średnim stopniu trudności i niewielkim stopniu złożoności,

3) popełnia błędy w stosowaniu terminów i pojęć historycznych, ale większość z nich rozumie, choć nie wszystkie potrafi wyjaśnić,

4) próbuje porównywać, selekcjonować i klasyfikować fakty i informacje,

5) dostrzega podstawowe związki pomiędzy różnymi faktami historycznymi,

6) zna ważne daty z historii Polski i powszechnej,

7) pracuje z mapą przy pomocy nauczyciela,

8) czyta i rozumie teksty źródłowe, przy pomocy nauczyciela dokonuje ich interpretacji,

9) przy pomocy nauczyciela sporządza notatki na temat wiadomości historycznych,

10) współpracuje z nauczycielem,

11) wykazuje aktywność na lekcji i poza nią, przygotowuje się do zajęć na miarę swoich możliwości.

4. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

1) potrafi samodzielnie pracować z podręcznikiem, materiałem źródłowym oraz dokonywać świadomej

interpretacji przyswajanego materiału,

2) ustnie i pisemnie stosuje terminy i pojęcia historyczne, rozumie ich znaczenie i potrafi je wyjaśniać,

3) rozwiązuje typowe problemy z wykorzystaniem informacji z różnych źródeł historycznych, potrafi je powiązać, korelować, interpretować,

4) efektywnie współpracuje w zespole i aktywnie pracuje w grupie,

5) bierze udział w dyskusjach, wymianie poglądów, potrafi argumentować i bronić swoich racji,

6) zna większość dat i wydarzeń historycznych przewidzianych w podstawie programowej,

7) potrafi wykorzystywać mapę w swej pracy,

8) samodzielnie pracuje i przygotowuje się do pracy.

5. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

1) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony podstawą programową nauczania historii w danej klasie,

2) sprawnie posługuje się wiadomościami, które potrafi samodzielnie przyswajać,

3) rozwiązuje samodzielnie problemy, potrafi samodzielnie interpretować i wyjaśniać fakty i zjawiska historyczne,

4) zna wszystkie ważne daty i wydarzenia historyczne, potrafi je wiązać, korelować, wyjaśniać, interpretować przy pomocy mapy,

5) potrafi zastosować posiadaną wiedzę w ocenie bieżących wydarzeń,

6) umie bronić swoich poglądów, a także potrafi dochodzić do porozumienia w kwestiach spornych,

7) wnosi twórczy wkład w realizowane zagadnienia,

8) przygotowuje referaty, prezentacje, samodzielnie dokonując selekcji wykorzystywanego materiału,

9) samodzielnie czyta i interpretuje teksty źródłowe.

6. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

1) w wysokim stopniu opanował treści przewidziane w podstawie programowej

2) wykazuje umiejętności przewidziane na ocenę bardzo dobrą, a ponadto:

a) umie formułować oryginalne wnioski, hierarchizować i selekcjonować nabytą wiedzę,

b) bierze udział i osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych,

c) samodzielnie i twórczo rozwija swoje zainteresowania,

d) samodzielnie potrafi kierować swoją wiedzą.

C. PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z PRZEDMIOTU:

WIEDZA O SPOŁECZEŃSTWIE

I. ZASADY OGÓLNE

1. W zakresie sposobów sprawdzania wiedzy i przygotowania ucznia obowiązują zasady zawarte w wewnątrzszkolnych zasadach oceniania.

2. Tryb poprawy oceny i klasyfikacji dodatkowej określają wewnątrzszkolne zasady oceniania.

3. Sposoby i częstotliwość informowania rodziców o osiągnięciach uczniów określają wewnątrzszkolne zasady oceniania.

4. Uczeń ma prawo dwukrotnie w czasie semestru zgłosić nieprzygotowanie do lekcji. 

II. SKALA UMIEJĘTNOŚCI I WIADOMOŚCI ODPOWIADAJĄCYCH POSZCZEGÓLNYM STOPNIOM/OCENOM

1. Skalę umiejętności i wiadomości stosuje się do wszystkich modułów nauczania oraz do konkretnych wymagań szczegółowych.

2. Skala umiejętności i wiadomości umożliwia wystawianie ocen uczniom, udzielanie im informacji zwrotnej, a nauczycielowi ewaluację skuteczności procesu nauczania.

SKALA UMIEJĘTNOŚCI I WIADOMOŚCI

1. Niedostateczny

brak odpowiedzi/wykonania zadania lub sposób wykonania świadczący o całkowitym braku umiejętności i wiadomości; nawet mimo pomocy nauczyciela

2. Dopuszczający

brak pewnych podstawowych umiejętności i wiadomości, liczne błędy i luki; przy pomocy nauczyciela uczeń wykazuje częściowe zrozumienie prostych pojęć i procesów

3. dostateczny

umiejętności i wiadomości opanowane na poziomie podstawowym, zauważalne braki                i błędy, które nie dotyczą jednak najważniejszych pojęć i procesów

4. dobry

ugruntowane umiejętności i wiadomości na poziomie podstawowym, pojedyncze błędy           i niejasności nie dotyczą najważniejszych pojęć i procesów, dopuszczalne trudności               ze stosowaniem wiedzy i umiejętności do analizy i rozwiązywania problemów związanych z danym obszarem

5. bardzo dobry 

umiejętności i wiadomości na bardzo wysokim poziomie, bezbłędne wykonanie  zadania (ew. w określonych przypadkach dopuszczalne 1-2 błędy lub niejasności), stosowanie wiedzy i umiejętności do analizy, oceny i rozwiązywania problemów związanych                     z danym obszarem

6. celujący

pogłębione umiejętności i wiadomości, samodzielne rozumowanie i wnioskowanie, biegłość w stosowaniu wiedzy i umiejętności do analizy, oceny i rozwiązywania problemów, także tych wykraczających poza obszar objęty danym wymaganiem, rozpoznawanie różnorodnych perspektyw i dylematów wiążących się z danym obszarem

Zał. 8. 
PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z PLASTYKI W  SZKOLE PODSTAWOWEJ
I. CELE OCENIANIA
1. Informowanie ucznia o poziomie osiągnięć edukacyjnych i jego postępach w tym zakresie.

2. Pomoc w samodzielnym planowaniu własnego rozwoju ucznia i motywowanie               go do dalszej pracy.

3. Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach oraz trudnościach                   i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

4. Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

II. WYMAGANIA PROGRAMOWE

1. Poziom podstawowy (P) obejmuje wymagania:
• konieczne – wiadomości i umiejętności umożliwiające uzyskanie oceny dopuszczającej;

• podstawowe – wiadomości i umiejętności, które wraz z wiadomościami                                   i umiejętnościami koniecznymi umożliwiają uzyskanie oceny dostatecznej.
2. Poziom ponadpodstawowy (PP) obejmuje wymagania:
• rozszerzające – wiadomości i umiejętności, które wraz z wiadomościami                                   i umiejętnościami koniecznymi i podstawowymi umożliwiają uzyskanie oceny dobrej;

• dopełniające – wiadomości i umiejętności, które wraz z wiadomościami                                   i umiejętnościami koniecznymi, podstawowymi i rozszerzającymi umożliwiają uzyskanie oceny bardzo dobrej i celującej.

Osiągnięcia uczniów są wyznaczane przez kryteria ułatwiające obiektywną ocenę ich wiadomości i umiejętności.

III. PRZEDMIOT KONTROLI OCENY I DIAGNOZY OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH
Przedmiotem kontroli, oceny i diagnozy osiągnięć edukacyjnych ucznia są:

• wiadomości - uczeń wie i rozumie.

• umiejętności - uczeń potrafi.

• aktywność - zaangażowanie w proces nauczania - uczenia się.

IV. NARZĘDZIA I WARUNKI POMIARU OSIĄGNIĘĆ

1. Pomiar osiągnięć uczniów odbywa się za pomocą następujących narzędzi:
Ocenianie dokonywane jest poprzez: 

-  ćwiczenia plastyczne-rysunkowe, malarskie, budowania kompozycji,   

   formułowanie kształtu, przestrzeni 

- prace plastyczne - ilustracje, rysunki, kompozycje graficzne, rzeźby... 

- odpowiedź ustną

Osiągnięcia ucznia podsumowywane są oceną w dzienniku lekcyjnym.
2. Częstotliwość pomiaru osiągnięć:
• odpowiedzi ustne – zależnie od potrzeb.

• prace plastyczne - regularnie.

3. Obserwacja ucznia uwzględniająca:
• przygotowanie do lekcji,

• wypowiedzi na lekcji,

• praca w grupie,

• posługiwanie się sprzętem i pomocami naukowymi 

• prowadzenie zeszytu.
4. Inne formy aktywności:
• praca nad projektem,

• pisanie i prezentacja referatów,

• wykonywanie albumów, kart pracy, plakatów, pomocy dydaktycznych,

• udział w konkursach,

• zapoznanie z publikacją,

• inne nieobowiązkowe prace domowe, świadczące o zaangażowaniu i wiedzy ucznia.
V. OCENA BIEŻĄCA I JEJ KRYTERIA
Ocenie podlegają: 
1 - przygotowanie ucznia do zajęć 

2 - uczestnictwo w zajęciach 

3 - zaangażowanie ucznia w działania plastyczne 

4 - umiejętność formułowania problemów, wyciągania wniosków oraz poszukiwania własnych poglądów 

Ocenianie dokonywane jest poprzez: 
- ćwiczenia plastyczne-rysunkowe, malarskie, budowania kompozycji, formułowanie kształtu, przestrzeni 

- prace plastyczne - ilustracje, rysunki, kompozycje graficzne, rzeźby... 

- odpowiedź ustną

- pracę domową 

Ocena semestralna jest wystawiana z uwzględnieniem WSO. Jest ona wykładnikiem osiągniętych umiejętności, poziomu uzyskanej wiedzy. Odzwierciedla ona postawę ucznia wobec przedmiotu i wykonywanych zadań oraz wysiłek, jaki uczeń wkłada w ich realizację. 
KRYTERIA OCEN: 
Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nawet na poziomie elementarnym                                  nie opanował wiadomości i umiejętności oraz: 

1 - nie wykazuje zainteresowania przedmiotem 

2 - nie bierze udziału w działaniach twórczych 

3 - nie prowadzi zeszytu przedmiotowego 

4 - nie wykazuje chęci poprawy swojej oceny 

Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości                               i umiejętności na poziomie elementarnym, a także: 

1 - nie pracuje systematycznie i niezbyt chętnie podejmuje działania 

2 - biernie uczestniczy w dyskusjach 

3 - niestarannie wykonuje ćwiczenia 

Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności                  w stopniu poprawnym oraz: 

1 - nie zawsze systematycznie pracuje na zajęciach 

2 - niezbyt chętnie podejmuje wszelkie działania 

3 - rzadko uczestniczy w dyskusjach i pracach zespołowo-grupowych 

4 - najczęściej uzyskuje dostateczne oceny cząstkowe 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności objętych programem w stopniu średnim, a ponadto 

1 - zwykle pracuje systematycznie i efektywnie, indywidualnie i w grupie 

2 - poprawnie formułuje wnioski 

3 - odpowiednio wywiązuje się z części zadań i powierzonych ról 

4 - najczęściej uzyskuje dobre oceny cząstkowe 

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności objętych programem w stopniu wysokim a ponadto :

1 - wykazuje aktywną postawę w pracach indywidualnych i zespołowych 

2 - wyróżniająco wywiązuje się z wszelkich zadań 

3 - otrzymuje bardzo dobre i dobre oceny cząstkowe 

4 - starannie wykonuje prace plastyczne 

5 - potrafi bronić swój pogląd i postawę twórczą 
Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności programowe w stopniu bardzo dobrymi dodatkowo: 

1 - czynnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych 

2 - wykazuje zainteresowanie sztuką 

3 - podejmuje dodatkowe zadania zdobywając informacje z różnych źródeł 

4 - angażuje się w życie artystyczne klasy i szkoły 

5 - reprezentuje szkołę w konkursach 

Wobec uczniów posiadających specjalne trudności w nauce stosuje się zalecenia poradni zawarte w opinii i orzeczeniu. Uczniowie ci otrzymują mniejszą ilość prac bądź                            o mniejszym stopniu trudności. Przy wystawianiu oceny nauczyciel zwraca uwagę                    na wkład pracy włożony w wykonanie prac i rysunków. 

W przypadku nieobecności ucznia na zajęciach, na których wykonywane były prace plastyczne, ma on obowiązek wykonania pracy i oddania do oceny w terminie                          nie dłuższym niż dwa tygodnie. Po tym okresie uczeń uzyskuje ocenę niedostateczną, którą może poprawić w ciągu dwóch tygodni. W przypadku dłuższych usprawiedliwionych absencji uczeń ma indywidualnie wydłużany czas na wykonanie prac.

Kategorie  ocen:

Zadania - ćwiczenia i prace plastyczne, zeszyt  - 3

Zaangażowanie – udział w konkursach i w artystycznym życiu szkoły - 10

Praca na lekcji – staranność i wkład pracy w zadanie, sumienny stosunek do przedmiotu - 5

Aktywność – czynny udział w dyskusjach na lekcji - 10

Zał. 9. ARKUSZ SAMOOCENY OKRESOWEJ/ŚRÓDROCZNEJ UCZNIA I KLASY

wg. skali wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne 
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zał. 11. 
REGULAMIN KORZYSTANIA Z TELEFONÓW KOMÓRKOWYCH

ORAZ INNYCH URZĄDZEŃ ELEKTRONICZNYCH

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO 
W STAROGARDZIE GDAŃSKIM
Niniejszy regulamin dotyczy zarówno uczniów, jak i nauczycieli.
Uczeń
1.  Dopuszcza się możliwość korzystania z telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgodą rodziców, którzy ponoszą pełną odpowiedzialność za sprzęt .

2. Podczas pobytu w szkole obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych oraz innych sprzętów elektronicznych (aparaty powinny być wyłączone i schowane                       do plecaka/ torby), dotyczy to również słuchawek.

3. Uczeń ma obowiązek wyłączyć telefon komórkowy oraz inny sprzęt elektroniczny przed przyjściem na teren szkoły.

4. W wyjątkowych sytuacjach uczeń za zgodą nauczyciela może skorzystać z telefonu komórkowego. W czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest możliwy poprzez Sekretariat szkoły oraz wychowawców klasy.

5. Uczeń ma możliwość używania telefonu komórkowego oraz innego sprzętu elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jeśli pozwoli na to nauczyciel prowadzący lekcje.

6. Nie dopuszcza się możliwości korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych podczas przerw śródlekcyjnych, z wyjątkiem sytuacji szczególnych                     po uprzednim poinformowaniu nauczyciela dyżurującego lub wychowawcy.

7. Nagrywanie dźwięku, obrazu oraz fotografowanie za pomocą telefonu lub innych urządzeń elektronicznych jest niedopuszczalne.

8. Obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach.

9. Wprowadza się zakaz używania telefonów komórkowych oraz innego sprzętu elektronicznego w bibliotece/czytelni szkolnej.

10. Korzystanie z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń elektronicznych w świetlicy szkolnej dopuszczalne jest tylko za zgodą wychowawcy (szczegółowe zasady określa regulamin świetlicy).

11. Nie wolno ładować telefonów komórkowych na terenie szkoły.
Nauczyciel
1. Nauczyciel ma obowiązek wyciszyć telefon komórkowy podczas lekcji.

3. W przypadku awarii komputera/Internetu nauczyciel ma możliwość skorzystania                        z dziennika LIBRUS wykorzystując swój sprzęt elektroniczny (telefon/tablet).

5. Każdy nauczyciel ma obowiązek ustalić z uczniami zasady korzystania z telefonów komórkowych na lekcji, które nie są sprzeczne z niniejszym regulaminem. 
Konsekwencje za nieprzestrzeganie regulaminu.

1. W przypadku wykorzystania telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych niezgodnie z niniejszym regulaminem uczeń ponosi konsekwencje zgodnie z WZO.

2. W przypadku naruszenia powyższych zasad nauczyciel ma prawo odebrać uczniowi telefon lub inne urządzenie, a następnie zdeponować go u Dyrektora szkoły. Telefon jest przechowywany w zabezpieczonej i podpisanej kopercie w sejfie szkolnym.

3. Przed odebraniem telefonu uczeń zobowiązany jest go wyłączyć. W przypadku odmowy wyłączenia telefonu, wyłącza go w obecności ucznia nauczyciel. Uczeń ma prawo wyjąć               z urządzenia kartę pamięci i kartę SIM.

4. Do odebrania telefonu lub innych urządzeń elektronicznych upoważnieni są rodzice                 lub opiekunowie prawni ucznia. Zostają oni poinformowani o konsekwencjach złamania regulaminu przez ucznia. W przypadku, gdy rodzic (opiekun prawny) nie może przyjechać, Dyrektor szkoły może wydać uczniowi zdeponowany sprzęt elektroniczny po zakończonych zajęciach edukacyjnych wyłącznie po telefonicznym skontaktowaniu się rodziców ze szkołą w tej sprawie.

5. W przypadku kiedy uczeń odmawia oddania telefonu lub innego urządzenia nauczyciel            lub wychowawca przekazuje informację dyrektorowi szkoły. Wychowawca udziela uczniowi nagany regulaminowej i zawiadamia o tym fakcie rodziców (opiekunów prawnych),                którzy  są zobowiązani niezwłocznie przybyć do szkoły.

6. Każdorazowe naruszenie zasad regulaminu przez ucznia może skutkować obniżeniem oceny z zachowania, nawet do oceny nieodpowiedniej jeśli sytuacja się powtarza.

7. Notoryczne łamanie powyższych zasad skutkuje udzieleniem nagany dyrektora                    i obniżeniem zachowania do nagannego.

8. Każde nieregulaminowe użycie przez ucznia telefonu lub innego urządzenia elektronicznego i zastosowane w związku z tym sankcje zostają odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

9. Wszelkie objawy permanentnego łamania zasad współżycia społecznego w szkole mogą być traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkować wydaleniem ze szkoły do szkoły obwodowej lub skierowaniem sprawy do sądu rodzinnego.
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